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ค ำน ำ 
 
 แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566  ของโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม  จังหวัดเชียงใหม่ฉบับนี้  ได้มีการ
ปรับปรุง พันธกิจ  เป้าประสงค์และโรงเรียนครั้งล่าสุด  ในปีการศึกษา  2566 โดยได้วิเคราะห์สภาพโรงเรียนท้ังปัจจัย
ภายนอกและภายในในการบริหารโรงเรียนซึง่สอดคล้องกับกลยุทธของโรงเรียนแล้ว ดังนั้นแผนงานกิจกรรม/ โครงการ
ของโรงเรียนจึงได้ด าเนินการให้สอดคล้องกับมาตรฐานของส านักงานการศึกษาข้ันพื้นฐานท้ังนี้เพื่อให้โรงเรียนใช้ใน
การบริหารการศึกษาให้เป็นไปตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ซึ่งแผนปฏิบัติการประกอบด้วย ส่วนท่ี  1  บทน า  
สภาพการบริหารท่ัวไป  ส่วนท่ี  2  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน  ส่วนท่ี  3  รายละเอียดของโครงการ
พัฒนาระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและพร้อมงบประมาณ ท่ีจัดสรรประจ าปีการศึกษา  
 ขอขอบคุณคณะการสถานศึกษาคณะกรรมการด าเนินงานจัดสรรงบประมาณประจ าปี 2566  คณะกรรมการ
จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี  คณะครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  นักพัฒนา  ทุกท่านท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษา  2566  ให้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี  และหวังเป็นอย่างยิ่งในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการจะ
บังเกิดต่อผู้เรียนตามแผนกลยุทธ์ที่โรงเรียนก าหนดทุกประการ 
 
 
 

(นายสมชาย  สันกลกิจ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม) 
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ควำมเห็นชอบแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ  2566 
ของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำนโรงเรียนบ้ำนกำดวิทยำคม 

....................................................................................................................  
 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม  มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจ าปี
การศึกษา  2566  ของโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม  ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งเกิดจาก
ความร่วมมือของคณะครู   บุคลาการทางการศึกษา  และกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม
เห็นว่าเป็นประโยชน์แก่นักเรียนและโรงเรียนเป็นอย่างมาก 
 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน จึงขอบคุณคณะท างานท่ีจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2566  
เพื่อใช้เป็นแนวทางและเครื่องมือในการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษา  2566  ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์  เป้าหมายท่ีก าหนดไว้  จึงลงมือช่ือไว้เป็นส าคัญ 
 
 
 
 

ลงช่ือ 
    (นายอุ่นเรือน  ค าภิโล) 

(ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน) 
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
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ค ำน ำ             ก 
กำรให้ควำมเห็นชอบแผนปฏิบัติกำร  ปีกำรศึกษำ  2566       ข 
สำรบัญ             ค 
ส่วนที่  1  บทน ำ 
 -  ประวัติความเป็นมา          1 
 -  ตารางข้อมูลครูปฏิบัติการสอน         6 
 -  ตารางขนาดสถานศึกษา จ านวนนักเรียน ระดับการศึกษาท่ีให้บริการ    10 
 -  แผนผังโรงเรียน          12 
ส่วนที่  2  ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพของสถำนศึกษำ 
 - การบริหารจัดการศึกษา          13 
 - วิสัยทัศน์  (Vision) , พันธกิจ  (Mission) , และ เป้าประสงค์ (Goal)  กลยุทธ์    15 
ส่วนที่  3  ประมำณกำรงบประมำณและรำยละเอียดของแผนงำน / โครงกำร 
 -  กรอบงบประมาณระยะกลาง  MTEF        18 
 -  การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารวิชาการ        19 
 -  การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารงบประมาณ                27 
 -  การจัดสรรงบประมาณกลุ่มอ านวยการ                 28 
 -  การจัดสรรงบประมาณกลุ่มบริหารท่ัวไป                 29
 -  การจัดสรรงบประมาณกลุ่มกิจการนักเรียน                30
ภำคผนวก 
 - ตารางโครงการจ าแนกตามกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
    - กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ                 34
    - กลยุทธ์ที่ 2 สร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้                 87
    - กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาหลักสูตรสู่สากล                106
    - กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมครูปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ              107
    - กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง           123 

- ส าเนาค าส่ังคณะท างาน / คณะกรรมการ  จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และจัดท า 
  แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2566                139 
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ส่วนที่ 1 
1.1  ประวัติควำมเป็นมำ 

ในปีพุทธศักราช 2518 รัฐบาลมีนโยบายขยายการศึกษาไปสู่ชนบท  ประชาชนในท้องท่ีต าบลบ้านกาด  
อ าเภอสันป่าตอง  จังหวัดเชียงใหม่และต าบลใกล้เคียง  มีความสนใจในการศึกษาจึงได้ท าเรื่อง ขอต่อทางราชการให้
จัดต้ังโรงเรียนมัธยมศึกษาขึ้นในต าบลบ้านกาดโดยใช้บริเวณท่ีดินสาธารณะซึ่งมีสภาพป่าในโครงการสหกรณ์ตาม
พระราชด าริห้วยมะนาว และในปีพุทธศักราช  2518  คุณหญิง บุญเล่ือน  เครือตราชู  รองอธิบดีกรมสามัญศึกษาใน
สมัยนั้น  ได้เดินทางมาดูสถานท่ีดังกล่าว  ต่อมาในปีพุทธศักราช 2520 กรมสามัญศึกษาจึงอนุมัติให้จัดต้ังโรงเรียน
มัธยมศึกษาระดับต าบล ในเขตอ าเภอสันป่าตอง  ต้ังอยู่บนถนน บ้านกาด – วังน้ าค้าง  หมู่ท่ี  4  ต าบลบ้านกาด  
อ าเภอสันป่าตอง  จังหวัดเชียงใหม่  ห่างจากตัวจังหวัดประมาณ 31 กิโลเมตร  มีเนื้อที่เมื่อเริ่มก่อตั้งโรงเรียนประมาณ  
40  ไร่ 

โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม ได้เริ่มเปิดท าการสอน เมื่อวันท่ี 2 มิถุนายน 2520 ตรงกับ วันพฤหัสบดี แรม 1 ค่ า 
เดือน 7 ปีมะเส็ง เปิดท าการสอนระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ตามหลักสูตรมัธยมศึกษา  พ.ศ. 2503  มีนักเรียนจ านวน 85 
คน ครู – อาจารย์  4  คน  ครูใหญ่คนแรกคือ อาจารย์เขียน  แสงหนุ่ม  อาคารเรียนเป็นอาคารช่ัวคราว  ก่อสร้างโดย
ราษฎรในเขตต าบลบ้านกาดและใกล้เคียง ขนาด 4 ห้องเรียน 

ในปีการศึกษา 2524 ได้มีการปรับต าแหน่งผู้บริหารจากครูใหญ่มาเป็นอาจารย์ใหญ่ ปลายปี 2525  ราษฎรได้
ร้องขอให้ทางโรงเรียน ได้ด าเนินการเปิดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย อาจารย์ใหญ่ขณะนั้น  คือ
อาจารย์สงบ  กองมงคล  ได้ด าเนินการเปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งแรกใน   ปีการศึกษา 2526  โดยเปิด
ท าการสอน  3  แผนการเรียนคือ  อังกฤษ – คณิตฯ   พลานามัย  และช่างเช่ือมโลหะแผ่น   มีนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายรุ่นแรกจ านวน  52  คน  และในปีการศึกษานี้  อาจารย์สงบ  กองมงคล  ได้รับค าส่ังย้ายให้ไปด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการโรงเรียนเวียงป่าเป้า  จังหวัดเชียงราย  และ  อาจารย์มงคล  ชัยมงคล  ได้รับค าส่ังให้มาด ารงต าแหน่ง
อาจารย์ใหญ่โรงเรียน  บ้านกาดวิทยาคม  นับเป็นอาจารย์ใหญ่ คนท่ี 3 ของโรงเรียนและในปี  2530  ได้มีการ
ตรวจสอบท่ีดินของโรงเรียน  โดยเจ้าหน้าท่ีราชพัสดุ  และได้ก าหนดแนวโรงเรียนท่ีชัดเจน  ท าให้โรงเรียนมีเนื้อท่ีจริง
ในการส ารวจครั้งนี้  จ านวน  137  ไร่  ซึ่งถือว่าเป็นท่ีดินท่ีทางโรงเรียนรับผิดชอบจนถึงปัจจุบันนี้ 

ต่อมาอาจารย์มงคล ชัยมงคลได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนพร้าววิทยาคม  อ าเภอพร้าว  
จังหวัดเชียงใหม่  และอาจารย์เสรี  สุวรรณเพชร ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่งอาจารย์ใหญ่โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม  เมื่อ
วันท่ี 9  ตุลาคม 2532 ตลอดระยะเวลา 4 – 5 ปี ท่ีผ่านมาโรงเรียน บ้านกาดวิทยาคม   ได้พัฒนาและเติบโตอย่าง
รวดเร็ว  กล่าวคือ 

-  ได้พัฒนาพื้นท่ีของโรงเรียนจากสภาพแห้งแล้งให้กลายเป็นพื้นท่ีสีเขียว 
- สร้างรั้วคอนกรีตด้านหน้าของโรงเรียน ระยะทาง 400 เมตรโดยไม่ใช้เงินงบประมาณ จากทางราชการ 
- ติดต่อประสานงานของบประมาณจาก ร.พ.ช.และกรมชลประทานด าเนินการขุดสระน้ าขนาดใหญ่  1  แห่ง  

ขนาดกลาง  3  แห่ง 
- ได้รับงบประมาณจัดสรรงบประมาณกรมสามัญศึกษา สร้างอาคารเรียนแบบ 216 ล. ขนาด 16 ห้องเรียน  

เป็นต้น 
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ต่อมาอาจารย์เสรี  สุวรรณเพชร ได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนฝางชนูปถัมภ์   อ าเภอฝาง  
จังหวัดเชียงใหม่และอาจารย์พงศ์พันธุ์  ไชยวัณณ์  ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม  
เมื่อวันท่ี 10  มกราคม พ.ศ. 2540 นับเป็นผู้บริหารคนท่ี 5  ของโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2541 – 2543 ภายใต้การบริหารงานของอาจารย์พงศ์พันธุ์  ไชยวัณณ์  โรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมได้มีการเปล่ียนแปลงกระบวนการเรียนการสอน โดยเน้นการเรียนการสอนให้นักเรียนเป็นศูนย์กลาง  ครูเป็น
ผู้อ านวยความสะดวก  ส่งเสริมให้นักเรียนได้เป็นผู้ด าเนินการจัดกิจกรรมในโรงเรียน  ครูเป็นท่ีปรึกษามีการประเมินผล
ตามสภาพจริง และในปีการศึกษา 2542 ผู้อ านวยการพงศ์พันธุ์  ไชยวัณณ์  ได้เล่ือนระดับเป็นผู้อ านวยการระดับ 9 

ปีการศึกษา 2544 อาจารย์พงศ์พันธุ์  ไชยวัณณ์  ได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนฮอดพิทยาคม 
อ าเภอฮอด จังหวัดเชียงใหม่และอาจารย์ยงยุทธ์  สรรพอุดม  ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม เมื่อวันท่ี 26  พฤศจิกายน 2544  นับเป็นผู้บริหารคนท่ี  6  ของโรงเรียน  ในปีการศึกษา 2545 โรงเรียน
บ้านกาดวิทยาคมได้รับเลือกจากคณะกรรมการชุมชนให้เข้าร่วมโครงการ 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนในฝัน 

ปีการศึกษา 2545  อาจารย์ยงยุทธ์  สรรพอุดม  ได้ย้ายไปด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนดอยสะเก็ด
วิทยาคม  อ าเภอดอยสะเก็ด  จังหวัดเชียงใหม่  และ อาจารย์ชาญชัย  ชัยชนะ  ได้ย้ายมาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการ
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม  ในปีการศึกษา 2546  นี้เอง 

และต่อมาอาจารย์ชาญชัย  ชัยชนะ  ได้ลาออกจากการเป็นผู้อ านวยการโรงเรียนตามโครงการลาออกก่อน
ก าหนดของรัฐบาล  เมื่อเดือนเมษายน  พ.ศ. 2547  ท าให้โรงเรียนว่างเว้นผู้อ านวยการ   ในภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2547 โดยมีผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียนนายสมัคร มูลประการ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม 

ในเดือนตุลาคม ปีการศึกษา 2547  อาจารย์ปรีชา  ศุภกาญจนพันธุ์  ได้รับค าส่ังให้มาด ารงต าแหน่ง
ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม  นับเป็นผู้อ านวยการคนท่ี 8 ของโรงเรียน 

ในปีการศึกษา 2548 โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคมได้ผ่านการประเมินเป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียน 1 อ าเภอ    
1 โรงเรียนในฝันภายใต้การน าของผู้อ านวยการปรีชา  ศุภกาญจนพันธุ์  โรงเรียนได้มีการพัฒนา  การเรียนการสอน
โดยใช้ส่ือเทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง 

ปีการศึกษา 2552 ผู้อ านวยการปรีชา  ศุภกาญจนพันธุ์ได้ลาออกตามโครงการเกษียณก่อนก าหนด  ต้ังแต่
วันท่ี 1 ตุลาคม 2552 
 ปีการศึกษา 2552  ในเดือนมกราคม 2552   ผู้อ านวยการวิไลวรรณ  พิริยะกฤต ได้รับค าส่ังให้มาด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม  นับเป็นผู้อ านวยการคนท่ี 9  ของโรงเรียน 
 ปีการศึกษา 2553 ได้เปิดสอนภาษาจีนและโปรแกรมกีฬาในระดับช่วงช้ันท่ี 3 เพิ่มหอพักเพื่อให้บริการแก่
นักเรียนท่ีมีภูมิล าเนาห่างไกลมีโอกาสเรียนมากขึ้นประสานงานของบประมาณกับหน่วยงานต่างๆ  ส าหรับการสร้าง
หอพักได้แก่ 1) รัฐบาลญี่ปุ่น 1 หลังงบประมาณ สามล้านบาท  2) โครงการทอดผ้าป่าจากชาวอ าเภอแม่วาง (หอพัก
รวมใจแม่วาง) 1 หลัง งบประมาณ 550,000 บาท  พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นรูปธรรม นิเทศ
ติดตามการปฏิบัติงานของครูอย่างสม่ าเสมอ เปล่ียนแปลงระบบไฟฟ้าเป็นไฟฟ้า 3 เฟส  งบประมาณ 633,000 บาท 
 ปีการศึกษา 2554  ผู้อ านวยการวิไลวรรณ  พิริยะกฤต ย้ายไปด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน  แม่ริม
วิทยาคม อ.แม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
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ในเดือนกรกฎาคม  2554  ผู้อ านวยการส าเร็จ ไกรพันธ์ ได้รับค าส่ังให้มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน
บ้านกาดวิทยาคม นับเป็นผู้อ านวยการคนท่ี 10 ของโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม ได้พัฒนาระบบการเรียนการสอนสู่
ระบบสากลมากขึ้นโดยส่งเสริมระบบ School online ให้นักเรียนได้สืบค้นทางอินเตอร์เน็ตและขยายผลสู่โรงเรียน
ระดับประถมศึกษาในอ าเภอแม่วางพัฒนาอาคารสถานท่ีให้ร่มรื่น  มีท่ีนั่งพักผ่อนและพื้นท่ีนันทนาการท่ีใช้ได้เหมาะสม
ตลอดปี ปรับปรุงในส่วนท่ีช ารุดทรุดโทรมให้อยู่ ในสภาพดี  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารให้คล่องตัวและ มี
ประสิทธิภาพมากขึ้นพร้อมก าหนดแนวปฏิบัติงานของครูให้ได้มาตรฐานมากยิ่งขึ้น จัดหารถโรงเรียนเพื่ออ านวยความ
สะดวกในการติดต่อประสานงานได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

ในปีการศึกษา 2555 ได้เปิดสอนกลุ่มวิชาช่างอุตสาหกรรมและคอมพิวเตอร์ธุรกิจเพื่อรองรับนักเรียนใน
อ าเภอแม่วางให้มีโอกาสศึกษาด้านอาชีพ 
 ในเดือนมกราคม 2559 ผู้อ านวยการมงคล กาเหว่า ได้รับค าส่ังให้มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคม นับเป็นผู้อ านวยการคนท่ี 11 ได้สืบสานการพัฒนางานจากผู้อ านวยการท่านก่อน ๆ โดยได้มุ่งเน้น ด้าน
ความรู้  คู่คุณธรรม พัฒนางานอาคาร สถานท่ี แก้ปัญหาด้านแหล่งน้ า น้ าด่ืมน้ าใช้ ส่งเสริมการเรียนรู้ ด้าน
ภาษาต่างประเทศ มีการจัดค่ายสามภาษา จีน ญี่ปุ่น อังกฤษ เป็นประจ า เพื่อเพิ่มทักษะการส่ือสารส าหรับนักเรียน มี
การส่งเสริมด้านกีฬา โดยการจัดต้ัง BWC ACADEMY เพื่อพัฒนาความเป็นเลิศด้านกีฬา ส าหรับนักเรียนท่ีด้อยโอกาส 
ได้ พัฒนาด้านกีฬา ควบคู่กับด้านการศึกษา 

ในปีการศึกษา 2562 โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม น าโดยท่านผู้อ านวยการสมชาย สันกลกิจ  ได้มีแนวนโยบาย
ในการพัฒนาสถานศึกษา  ให้สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเชียงใหม่และด าเนินงานเพื่อให้เกิด
คุณภาพทางการศึกษาท่ีสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน คือ สร้างโอกาสทางการศึกษา  พัฒนาคุณธรรม  น าสู่
สากล  บนวิถีพอเพียง  โดยมุ่งพัฒนาใน 3 ด้าน ตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อให้สอดคล้องกับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
การบริหารจัดการสถานศึกษา และการจัดการเรียนรู้ตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 

มาตรฐานด้านผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการทุกตัวบ่งช้ีโดย  มุ่งเน้นการพัฒนาทักษะความรู้พื้นฐาน  
ด้านการอ่าน  การเขียน  การส่ือสาร  และการคิดค านวณ  เพื่อเป็นทักษะพื้นฐานส าหรับการเรียนรู้ของนักเรียน จัด
กิจกรรมส่งเสริมด้านการคิด เช่น การจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษา โดยเช่ือมโยงระหว่าง
เนื้อหาในวิชาวิทยาศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ เทคโนโลยี และคณิตศาสตร์เข้าด้วยกัน ซึ่งการด าเนินการจะส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การใช้เทคโนโลยีและการส่ือสาร  ตลอดจนนักเรียนสามารถสร้างนวัตกรรมในการแก้ปัญหา
ในชีวิตประจ าวันได้จะท าให้นักเรียนมีแนวทางการประกอบอาชีพ และเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุตจริต 

มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ  มุงพัฒนาให้มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียน
ได้ใช้เทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี  เช่น  การประชุมแบบมีส่วนร่วม  การประชุม  ระดมสมอง การประชุมกลุ่ม  
เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมายท่ีชัดเจน  ส่งเสริมการด าเนินงานเพื่อการพัฒนา
ผู้เรียนรอบด้าน และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย เนื่องจากในปัจจุบันนักเรียนโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคมมีกลุ่ม
นักเรียนท่ีมีความหลากหลายในด้านวัฒนธรรม เศรษฐกิจ  ระดับความรู้ ความสามารถพื้นฐาน  นอกจากนี้นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 มีความคาดหวังและแนวทางในการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพ
ท่ีแตกต่างจากเดิม  พัฒนาครูให้มีความก้าวหน้า  ทางวิชาชีพ เพื่อให้มีความรู้และสามารถพัฒนานักเรียนใน
สถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป   สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี
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ความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบ ต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
และพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้    และการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารอย่างต่อเนื่องและมีความทันสมัยเพื่อให้การบริหารจัดการเป็นไปอย่างมีคุณภาพ 

ด้านการจัดการเรียนการสอนของครู มุ่งพัฒนาให้ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้พัฒนารูปแบบ                
การจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนได้เป็นอย่างดี  ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนตามความถนัดและ
ความสามารถของนักเรียนเช่นการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติม  ด้านภาษา ด้านคหกรรม ด้านอุตสาหกรรม  
ตลอดจน  ด้านศิลปะ  ดนตรี  ให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้และทักษะไปใช้ ในชีวิตประจ าวัน ส่งเสริมให้มีการฝึกปฏิบัติ
ในสถานฝึกประกอบอาชีพให้มากขึ้น เช่น โรงพยาบาล  ร้านอาหาร  สถานประกอบการตามแหล่งท่องเท่ียวเพิ่มขึ้น 
สนับสนุนให้ครูทุกคนมีส่ือ และใช้เทคโนโลยี ประกอบการจัดการเรียนรู้ตามบริบทของกลุ่มสาระการเรียนรู้และ
ศักยภาพของผู้เรียนเป็นส่วนใหญ่  และมีการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน และ แหล่งเรียนรู้ในชุมชน อย่างต่อเนื่อง  
พัฒนาความรู้และเทคนิคการจัดการเรียนรู้แก่ครูตลอดจนมีการพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับ           
การพัฒนาผู้เรียน มีความทันสมัย ก้าวสู่ยุค AI  เพื่อให้การจัดการเรียนรู้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ในปีการศึกษา 2563 - 2566 โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม น าโดยท่านผู้อ านวยการสมชาย สันกลกิจ ได้มี
แนวนโยบายในการพัฒนาสถานศึกษา ดังนี้ 

เสริมสร้างและปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมอันดีงาม และทักษะการด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข เน้นระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. โครงการค่ายคุณธรรม (โรงเรียนคุณธรรม) สร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้กับผู้เรียน 

      2. โครงการนักเรียน เก่ง ดี มีสุข (สร้างผู้น าพัฒนาสภานักเรียน) 
      3. โครงการส่งเสริมทักษะการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
จัดหลักสูตรการเรียนรู้ท่ีสนองความต้องการของผู้เรียน ทันต่อการเปล่ียนแปลงของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 

และการศึกษาวิถีใหม่ การเรียนรู้ตลอดชีวิตด้วยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย สร้างห้องเรียนอัจฉริยะ 
      1. โครงการพัฒนาหลักสูตรเทียบเคียงมาตรฐานสากล และจัดการเรียนการสอนตาม 

หลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนมาตรฐานสากล (World Class Standard School) 
      2. โครงการพัฒนาหลักสูตรส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษสู่อาชีพตามศักยภาพ 

ของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 (ทวิศึกษา) 
      3. โครงการพัฒนาหลักสูตรส่งเสริมและพัฒนาอัจฉริยภาพด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (สสวท.) 

และ สะเต็มศึกษา (Stem Education) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
      4. โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ (English  

Program) (BEP) และภาษาสู่อาเซียน (ภาษาท่ี 3 ภาษาจีน, และภาษาอื่นๆ) 
จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษในด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ 

เทคโนโลยี ส่งเสริมมีทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตส่งเสริมนักเรียนให้มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี 
กีฬา 

      1. โครงการพัฒนาบุคลากรสู่การจัดการเรียนการสอนนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ 
      2. โครงการสรรหาครู ท่ีมีความสามารถพิ เศษในด้านวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์  ภาษาไทย 

ภาษาต่างประเทศ ศิลปะ ดนตรี กีฬา และเทคโนโลยี 
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      3. โครงการวัดแววนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ค่ายพัฒนาพหุปัญญาวิชาการ 
      4. โครงการส่งเสริมวงดนตรีพื้นเมือง วงดนตรีไทย และดนตรีสากล 
      5. โครงการดาวรุ่งมุ่งทีมชาติ (สมโมสรระดับจังหวัด) 
      6. โครงการแข่งขันวิชาการระดับช้ันเรียน, ระดับจังหวัด, ระดับภูมิภาค และระดับประเทศ 
      7. โครงการแข่งขันนักเรียนความสามรถพิเศษระดับช้ันเรียน 
      8. โครงการมหกรรมเปิดโลกวิชาการ, โครงการ ASIAN CENTER LEARNING 
ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 พัฒนารูปแบบการเรียนการสอน 

โดยใช้ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีท่ีทันสมัย สร้าง“ครูมืออาชีพ” ท่ีมีองค์ประกอบ 3I คือ  การสร้างแรงบันดาลใจ 
(Inspiration) ทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและทักษะส่ือสาร (IT & Communication skills) และการออกแบบ
การเรียนรู้(Instructional design) การสอน online โดยใช้รูปแบบท่ีหลากหลาย 

      1. โครงการพัฒนาห้องเรียน  STEM (STEM Education Classroom)ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
      2. โครงการจัดท าแผนพัฒนาตนเองของครู และบุคลากรID-Plan 
      3. โครงการรูปแบบการปฏิบัติท่ีเป็นเลิศOTOP (One teacher One Product) 
      4. โครงการจัดท าห้องเรียนคุณภาพ QCR (Quality Classroom) และห้องเรียนอัจฉริยะ 
      5. โครงการศูนย์เครือข่ายพัฒนาความก้าวหน้าในวิชาชีพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
การบริหารด้วยระบบคุณภาพเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ 
      1. โครงการพัฒนาองค์กร 
      2. โครงการพัฒนาสารสนเทศเพื่อการบริหารและการจัดการ 
      3. โครงการพัฒนาสถานศึกษาสู่รางวัล OBECQA มุ่งสู่ความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล นักเรียนและ

โรงเรียนพระราชทาน 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา สร้างเครือข่ายโรงเรียน ผู้ปกครอง ครู นักเรียน ท้ังภายในและ

ต่างประเทศ 
      1. โครงการพัฒนาคณะกรรมการสถานศึกษาและเครือข่ายผู้ปกครอง 
      2. โครงการเปิดบ้านมัธยม  Open House School Project 
      3. โครงการ MOU แลกเปล่ียนนักเรียน ครูท้ังในและต่างประเทศ 
      4. โครงการ Benchmarking เครือข่ายโรงเรียนมาตรฐานสากล 
      5. โครงการเครือข่ายผู้ปกครองพัฒนาวิชาการ 
      6. โครงการสานฝันพี่ติวน้องสู่ความเป็นเลิศ 
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ที่ต้ังของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคมต้ังอยู่เลขท่ี 461 หมู่ท่ี 4 ต าบลดอนเปา ถนนบ้านกาด-วังน้ าค้าง   อ าเภอแม่วาง  
จังหวัดเชียงใหม่  การคมนาคมจากจังหวัดเชียงใหม่  ไปตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 108 ผ่านอ าเภอหางดง  และ
เส้นทางหลวงหมายเลข 1013  ท่ีหน้าธนาคารกสิกรไทย  สาขาสันป่าตอง (สันป่าตอง– แม่วิน) ระยะทางจากเชียงใหม่
ถึงอ าเภอแม่วางประมาณ 32  กิโลเมตร ปัจจุบันสามารถใช้เส้นทาง คันคลองชลประทาน จากแยกสะเมิง ผ่านทาง
เล่ียงเมือง หางดง สันป่าตอง ได้อีกเส้นทางหนึ่ง 
 

ลักษณะของชุมชน 
         สภาพของชุมชนในอ าเภอแม่วาง  พื้นท่ีส่วนใหญ่ท าการเกษตร  โดยเฉพาะการปลูกข้าว  ปลูกหอมหัวใหญ่  ท า
สวนล าไย   ข้าวโพดและผลไม้อื่น ๆ อีกมาก  ส่วนชุมชนท่ีอยู่บนดอยก็ปลูกพืชไม้ผลเมืองหนาว ไม้ดอกและไม้ประดับ  
ดังนั้นผู้ปกครองนักเรียนของโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคมจึงมีอาชีพเกษตร (เกษตรกร) ถึง 67%  รับจ้างท่ัวไป 30 % 
ค้าขายและรับราชการ 3 %  ท าให้รายได้ของผู้ปกครองมีน้อย นักเรียนส่วนใหญ่ มีฐานะปานกลางและอีกกลุ่มหนึ่ง
ยากจน 
 
1.2 ข้อมูลครูปฏิบัติกำรสอน   

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2566 
 
ที่ 

 
ชื่อ - สกุล 

วุฒิ
กำรศึกษำ 

วิชำเอก / โท รำยวิชำที่สอน 
วิชำเอก วิชำโท วิชำที่ 1 วิชำที่ 2 

1. นางพิมพ์ผกา  วงศ์ธิเวท วท.บ. ฟิสิกส ์ - - ฟิสิกส ์
 

- โลกและ
ดาราศาสตร์ ศษ.บ. การบริหารการศึกษา - 

2. นางสุรีย์   พันธ์ศรี ศษ.บ. การสอนวิทยาศาสตร์ 
(เคมี) 

บริหารการศึกษา - เคมี - 

ศษ.ม. การวัดและประเมินผล
การศึกษา 

- 

3. น.ส.ประภาภรณ์  บุญตัน วท.บ. ฟิสิกส ์ - - ฟิสิกส ์ - 
วิทยาศาสตร์ 
 

ศษ.ม. การศึกษา 
(วิทยาศาสตร์ศึกษา) 

- 

4. น.ส. เจนใจ  สุธีพรวิโรจน์ วท.บ. จุลชีววิทยา - - ชีววิทยา - 
วิทยาศาสตร์ 
 

วท.ม การสอนชีววิทยา - 

5.  นายประยูร   แก้วมูล ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา - - เทคโนโลยี - 
วท.ม เทคโนโลยีสารสนเทศ - 

6. น.ส. นันทรัตน์ นวลมา 
 

ศษ.บ คณิตศาสตร์ การศึกษาพิเศษ คณิตศาสตร์ 
พื้นฐาน 

คณิตศาสตร์ 
เพิ่มเติม ศษ.ม. การสอนคณิตศาสตร์ - 

7. นายกิจการ   กิติกา วท.บ. คณิตศาสตร์ ฟิสิกส ์ -คณิตฯพื้นฐาน 
-คณิตฯเพิ่มเติม 

-คณิตศาสตร์ 
วท.ม. คณิตศาสตร์ - 
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ที่ 

 
ชื่อ - สกุล 

วุฒิ
กำรศึกษำ 

วิชำเอก / โท รำยวิชำที่สอน 
วิชำเอก วิชำโท วิชำที่ 1 วิชำที่ 2 

ใน
ชีวิตประจ าวัน 

8. น.ส.ธนวันต์ วัฒนศิริเสรีกุล ศษ.บ 
 

คณิตศาสตร์ 
 

ภาษาอังกฤษ
ส าหรับคร ู

คณิตศาสตร์ 
พื้นฐาน 

คณิตศาสตร์ 
เพิ่มเติม 

9. นางสาววรางคณา  เป็นมูล ศษ.บ. คณิตศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
พื้นฐาน 

คณิตศาสตร์ 
เพิ่มเติม กศ.ม. บริหารการศึกษา - 

10. ว่าที่ร้อยตรีสินธ์ชัย ใจแก้ว ค.บ. คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ 
พื้นฐาน 

คณิตศาสตร์ 
เพิ่มเติม 

11. นางคัทลียา  ค าจินะ ศษ.บ. ภาษาไทย - ภาษาไทย 
 

เสริมทักษะ
การอ่านการ

เขียน 
ศษ.ม. การศึกษาพิเศษ - 

12. นางสาวกมลทิพย์  พิบูลย ์ คบ. ภาษาไทย - ภาษาไทย - 
13. นางกนกวรรณ  งามสม ศษ.บ. 

 
ภาษาไทย 

 
การสื่อสาร 

มวลชน 
ภาษาไทย 

 
เสริมทักษะ
การอ่านการ

เขียน ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 
14. นางวราภรณ์  ขัติยะ ศศ.บ. ภาษาไทย - ภาษาไทย เสริมทักษะ

การอ่านการ
เขียน 

15.  นายสรรเสริญ   ธรรมคุณ ค.บ. ดนตรีศึกษา - ดนตรี - ทัศนศิลป์ 
 ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 

16. นางสาวนฤมล  สายันต์ ศษ.บ. นาฏศิลป์ไทยศึกษา - นาฏศิลป์ - 
17. น.ส. รัตติกาล   จันตาดี ศษ.บ. ประถมศึกษา - -สังคมศึกษา -

ประวัติศาสตร์ 
 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 

18. นางสุพร     แพทอง ศศ.บ. การจัดการท่ัวไป - -สังคมศึกษา -หน้าท่ี
พลเมือง 

19. น.ส. สุวิมล  สุขสบาย คบ. สังคมศึกษา - -สังคมศึกษา -
ประวัติศาสตร์ ศษ.ม. การสอนสังคมศึกษา - 

20. นายอดิศร   เนตรทิพย์ ศษ.บ สังคมศึกษา ประวัติศาสตร์ สังคมศึกษา 
 

-
ประวัติศาสตร์ 

- หน้าท่ี
พลเมือง 

ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 

21. นายรุ่งทิตย์  พรหมมาเย็น ศษ.บ. พลศึกษา บริการธุรกิจ พลศึกษา - 
ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 
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ที่ 

 
ชื่อ - สกุล 

วุฒิ
กำรศึกษำ 

วิชำเอก / โท รำยวิชำที่สอน 
วิชำเอก วิชำโท วิชำที่ 1 วิชำที่ 2 

22. น.ส. ปวีณ์ธิดา  สุวรรณเลิศ ศษ.บ. สุขศึกษา - สุขศึกษา - 
23. นายรังสรรค์   ทาเงิน วท.บ. เทคโนโลยี 

การเกษตร 
- งานเกษตร -ตกแต่งภูมิ

ทัศน์ 
24. นางสาวกชพร จิระนันทราพร ศค.บ คหกรรมศาสตร์ - คหกรรม - 

ค.อ.ม. หลักสูตรและการสอน  
25. นางปทิตตา  ทะนันชัย บช.บ บัญชีบัณฑิต - -บัญชีเบ้ืองต้น 1 ธุรกิจและการ

เป็นผู้ปะกอบ
การ 

26. น.ส. ภัทรียา  จิตตาค า ค.บ. อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยีศึกษา 

- -งานช่าง
อุตสาหกรรม 

-ช่างไม้ 
-ออกแบบ
ผลิตภัณฑ ์
-เขียนแบบ
เทคนิค 

คอ.บ. เทคโนโลยี 
การออกแบบ

ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

- 

27. นายลิขิตศิลป ์ค ามาลา  วทบ. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม - -งานช่าง
อุตสาหกรรม 

 

- การงาน
อาชีพ ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 

28. น.ส.พิมพ์ภัสร สจัจะพัฒนกุล ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ บริหารการศึกษา ภาษาอังกฤษ -ภาษาอังกฤษ
ฟัง-พูด 
-ภาษาอังกฤษ

เพื่อการ
สื่อสาร 

29. นางกฤติยา   มูลอินต๊ะ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ จิตวิทยา ภาษาอังกฤษ -ภาษาอังกฤษ 
อ่าน-เขียน 
-ภาษาอังกฤษ
ฟัง-พูด 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - 

30. นายวุฒิชัย อภิสวัสด์ิมงคล ศษ.บ. การสอนภาษาจีน - -ภาษาจีนพื้นฐาน -ภาษาจีน
เพิ่มเติม คบ.บ. หลักสูตรและ 

การสอน 
- 

31. น.ส. ปรียามาศ  ค าปันหล้า ศศ.บ. ภาษาญี่ปุ่น - ภาษาญี่ปุ่น -สนทนา
ภาษาญี่ปุ่น 
-ภาษาญี่ปุ่น 
ฟัง-พูด 

32. นายบุญสอน  ประถมวงศ์ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ - ภาษาอังกฤษ -เสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา - 
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ที่ 

 
ชื่อ - สกุล 

วุฒิ
กำรศึกษำ 

วิชำเอก / โท รำยวิชำที่สอน 
วิชำเอก วิชำโท วิชำที่ 1 วิชำที่ 2 

- 
ภาษาอังกฤษ

เพื่อการ
สื่อสาร 

33. น.ส. นิภาพร  ปุ๊ดหน้อย ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ การศึกษา 
พหุวัฒนธรรม 

ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ
เพิ่มเติม 

ศษ.ม การบริหารการศึกษา - 
34. นายชาคริต  สวยสด ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ - ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ

เพิ่มเติม 
35. นางขจีรัตน์ สุวรรณสิงห์ราช ค.บ. แนะแนว สุขศึกษา แนะแนว - 

หมำยเหตุ     100 %  ท่ีสอนตรงวิชาเอก / โท 
 

ข้อมูลผู้บริหำร 
ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิกำรศึกษำ วิชำเอก ต ำแหน่ง 
1. นายสมชาย  สันกลกิจ ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ 

ผู้อ านวยการโรงเรียน ศศ.ม. จิตวิทยาการศึกษาและการ
แนะแนว 

2.   นายปิยะวัฒน์  ค าฟูบุตรกุลพัทธ์ ค.บ. ภาษาไทย รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

 
ข้อมูลครูปฏิบัติกำรสอน  (ครูจ้ำงสอน) 

 
ท่ี 

 
ชื่อ - สกุล 

วุฒิ
กำรศึกษำ 

วิชำเอก / โท รำยวิชำที่สอน 
วิชำเอก วิชำโท วิชำที่ 1 วิชำที่2 

1. นายธนารัตน์  เช้ือเมืองพาน ค.บ. ดนตรีศึกษา - ศิลปะพื้นฐาน ดนตรีสากล 
2. นายณัฐพงศ์  ไชยเหล็ก ค.บ. อุตสาหกรรมและ

เทคโนโลยีศึกษา 
- ช่างอุตสาหกรรม การงานอาชีพ 

 
เจ้ำหน้ำที ่

ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิกำรศึกษำ ต ำแหน่ง 
1. นางสาวรุจรินทร์  ตุ้ยมูล วท.บ. พนักงานธุรการกลุ่มอ านวยงาน 
2. นายบุญช่วย  ชัยรังษี ศศ.บ. เจ้าหน้าท่ี ICT 
3. นายชาติชาย  นิทัศน์สันติวงศ์ ศศ.บ. เจ้าหน้าท่ีดูแลหอพัก 
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ลูกจ้ำงประจ ำ 
ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิกำรศึกษำ ต ำแหน่ง 
- - - - 

 
ลูกจ้ำงชั่วครำว 

ท่ี ชื่อ – สกุล วุฒิกำรศึกษำ ต ำแหน่ง 
1. นางสาวแจ่มจันทร์  ถาวร ม.6 แม่บ้าน 
 นางทวย ป.4 แม่บ้าน 

2. นายธนวัฒน์  พรธนวฒัน์สกุล ร.บ. นักพัฒนา 
3. ประวิทย์ กรรมใจ  ม.6 พนักงานขับรถ 
4. นายสุธินันท์  วนาไพรสถิต ปวช. พนักงานรักษาความปลอดภัย 

 
1.3  ขนำดสถำนศึกษำ  จ ำนวนนักเรียน  ระดับกำรศึกษำที่ให้บริกำร 

           โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคมมีพื้นท่ีท้ังหมด 137 ไร่  144 ตารางวา  เป็นโรงเรียนขนาดกลางเปิดท าการสอน
ต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1   ถึงมัธยมศึกษาปีท่ี 6   มี จ านวนนักเรียน  4  ปีย้อนหลัง และ 3 ปีล่วงหน้า ดังนี้ 
 

ประมำณกำร 

 
 
 

 
ปีกำรศึกษำ 

 
จ ำนวนห้อง 

จ ำนวน 
นักเรียน 

จ ำนวนกำร
เปลี่ยนแปลง 

ร้อยละของกำรเพิ่ม/ลด 

2557 20 656 ลดลง   28  คน -4.09 
2558 20 604 ลดลง    52  คน -7.93 
2559 20 553 ลดลง    51  คน -8.44 
2560 19 522 ลดลง    31  คน -5.61 
2561 19 500 ลดลง    22  คน -4.21 
2562 19 550 เพิ่มขึ้น   50  คน +10.00 
2563 19 600 เพิ่มขึ้น 50 คน +9.09 
2564 22 660 เพิ่มขึ้น  60  คน +10.00 
2565 24 723 เพิ่มขึ้น  63 คน +9.55 
2566 24 737 เพิ่มขึ้น  14  คน +1.94 
2567 24 735 ลดลง  2  คน -0.27 
2568 24 738 เพิ่มขึ้น  2  คน +0.27 
2569 24 740 เพิ่มขึ้น  5   คน +0.68 
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จ ำนวนนักเรียนแยกเป็นระดับมัธยมศึกษำตอนต้นและมัธยมศึกษำตอนปลำย 

 

ปีกำรศึกษำ จ ำนวนห้อง จ ำนวนนักเรียน 
จ ำนวน 

กำรเปลี่ยนแปลง 
ร้อยละของกำรเพิ่ม / ลด 

2557 20 596 ลดลง  8  คน -1.32 
2558 19 604 เพิ่มขึ้น  8  คน +1.34 
2559 19 591 ลดลง  13  คน -2.15 
2560 19 631 เพิ่มขึ้น  40  คน +6.77 
2561 19 640 เพิ่มขึ้น  9  คน +1.43 
2562 17 657 เพิ่มขึ้น  17  คน +2.66 
2563 18 654 เพิ่มขึ้น  3  คน +0.46 
2564 21 660 เพิ่มขึ้น 6 คน +0.92 
2565 24 723 เพิ่มขึ้น 63 คน +9.55 
2566 24 737 เพิ่มขึ้น  14  คน +1.94 
 
ปีการศึกษา 2566 นี้ นักเรียนมีจ านวน เพิ่มขึ้น  14 คน จากปีการศึกษา  2565   

ผลปรากฏว่ามีจ านวนนักเรียนจริง  737  คน  เพิ่มขึ้น  1.94 
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แผนผังโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รำยละเอียด 
1. ถนนหน้าโรงเรียน      6. เสาธง 11. สระน้ า 16. ศูนย์ USO NET     21. อาคารหอประชุม 26. บ้านพักคร ู

2. อาคารป้อมยาม      7. ลานไทร        12. ห้องเรียนดนตรี/ 
     นาฏศิลป์       

17. โรงอาหาร           22. อาคารเรียน 
     อุตสาหกรรม 

27. โรงจอดรถ 
     นักเรียน 

3. อาคารชมรม 
   ผู้ปกครอง      

8. สนาม    
   บาสเกตบอล       

13. ห้องประชุมกรุณา 18. อนุสรณ์สถานฯ    23. อาคารเรียน 
     คหกรรม 

 

4. สนามฟุตบอล         9. อาคารศูนย ์
   วัฒนธรรม   

14. อาคารเรียน  1     19. บ้านพอเพียง 24. โรงจอดรถยนต ์
 

 

5. สนามตะกร้อ/ 
สนามวอลเลย์บอล 

10. อาคาร
เอนกประสงค์    

15. อาคารเรียน  2 20. ห้องอยู่เวร 
     กลางคืน 
 

25. หอพักนักเรียน 
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ส่วนที่  2   
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้ำประสงค์และอัตลักษณ์  โรงเรียนบ้ำนกำดวิทยำคม 
 

วิสัยทัศน์ สร้างโอกาสทางการศึกษา  พัฒนาคุณธรรม  น าสู่สากล  บนวิถีพอเพียง 
เอกลักษณ ์ สืบสานภูมิปัญญา  รักษาวัฒนธรรม 
อัตลักษณ ์ ประพฤติดี  มีน้ าใจ 
ปรัชญำ  ผู้ประพฤติดีย่อมเป็นผู้เจริญ 
คติพจน์  เป็นคนดี  มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้ 
ปณิธำน  ขยันหมั่นเพียร  ช่วยเหลือตนเอง  ให้ความร่วมมือ 
พันธกิจ 

1.  พัฒนาผู้เรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้ขยันหมั่นเพียร มีน้ าใจ  ใฝ่เรียนรู้  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์   
     ท่ีสอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้ 
     ภาษาต่างประเทศในการส่ือสารและเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่มาตรฐานสากล 
2.  พัฒนาเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพื่อตอบสนองการจัดการเรียนการสอนของครูและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

               พัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมเพื่อสร้างแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ังในและนอกห้องเรียน 
 3.  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เทียบเคียงกับหลักสูตรมาตรฐานสากลและพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่น 
               ให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชน 
 4.  พัฒนาครูให้มีความสามารถจัดการเรียนการสอนเทียบเคียงหลักสูตรมาตรฐานสากลและสอดคล้องกับ  
               นโยบายทางการศึกษาของชาติ 
 5.  พัฒนาระบบบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
เป้ำประสงค ์

1. ผู้เรียนเป็นผู้ประพฤติดี มีน้ าใจ  ขยันหมั่นเพียร ช่วยเหลือตนเอง  ให้ความร่วมมือและมีคุณลักษณะ 
    อันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติ เพิ่มขึ้น 
2. ผู้เรียนมีสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ังในและนอกห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการจัดการ    
   เรียนรู้และมีส่ือ เทคโนโลยีท่ีตอบสนองต่อการเรียนรู้ 
3. สถานศึกษามีหลักสูตรส าหรับจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญตามมาตรฐานการศึกษา   
    เทียบเคียงกับหลักสูตรมาตรฐานสากล  บูรณาการร่วมกับหลักสูตรท้องถิ่น  ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ 
    ใช้ภาษาต่างประเทศส่ือสารในชีวิตประจ าวันได้  และสามารถอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
4. ครูมีความสามารถจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรมาตรฐานสากล   
5. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นท่ียอมรับของชุมชน 
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กลยุทธ์กำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

 กลยุทธ์ที่ 1      พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
           กลยุทธ์ที่ 2      สร้างองค์กรแห่งการเรียนรู ้
 กลยุทธ์ที่ 3      พัฒนาหลักสูตรสู่สากล 

 กลยุทธ์ที่ 4      ส่งเสริมครูปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

           กลยุทธ์ที่ 5      พัฒนาระบบการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

2.  แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

1. มาตรฐานเชิงคุณภาพผู้เรียน   
พัฒนา มาตรฐานท่ี  5  ให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร โดยเฉพาะ 

การยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียสูงขึ้น ร้อยละ 4 และจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างหลากหลายเพื่อพัฒนาผู้เรียน
ให้มีความสามารถ ในการคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์  
มีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็นตามหลักสูตร  มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง ควรจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนท่ีตอบสนองต่อการพัฒนาตนเองของผู้เรียน 

2. มาตรฐานด้านการเรียนการสอน 
            จัดกิจกรรมท่ีส่งเสริม  สนับสนุนให้ครูพัฒนาความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมี

ประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยน าเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน ควรมีกิจกรรมท่ีมีการก ากับ 
ติดตาม นิเทศ ประเมิน และส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  

3. มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการศึกษา 
                     จัดกิจกรรมการบริหารจัดการเกี่ยวกับการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา การวางแผนพัฒนาใน
ด้านอาคารสถานท่ี  เช่น ห้องปฏิบัติการต่างๆ ให้มีส่ือเทคโนโลยีท่ีช่วยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู วาง
แผนการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาโรงเรียน และควรมีกิจกรรมพัฒนาแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพัฒนาวิสัยทัศน์  และ
เป็นผู้น าทางวิชาการ  

4. มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
  ส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกสถานศึกษาอย่างหลากหลาย ควรมี

กิจกรรมท่ีน าภูมิปัญญาและชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าหลักสูตรระดับสถานศึกษา และมีกิจกรรมพัฒนาให้

โรงเรียนเป็นแหล่งวิทยาการในการแสวงหาความรู้  และบริการชุมชนและเป็นสถานท่ีมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน  

และควรจัดกิจกรรมท่ีพัฒนาให้สถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้
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ส่วนที่ 3 
ประมำณกำรงบประมำณและรำยละเอียดของแผนงำน / โครงกำร 
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กรอบงบประมำณระยะกลำง  MTEF 
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กำรจัดสรรงบประมำณ  ปีกำรศึกษำ  2566  (กลุ่มบริหำรวิชำกำร) 
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กำรจัดสรรงบประมำณ  ปีกำรศึกษำ  2566  (กลุ่มบริหำรงบประมำณ) 
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กำรจัดสรรงบประมำณ  ปีกำรศึกษำ  2566  (กลุ่มอ ำนวยกำร) 
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กำรจัดสรรงบประมำณ  ปีกำรศึกษำ  2566  (กลุ่มบริหำรทั่วไป) 
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กำรจัดสรรงบประมำณ  ปีกำรศึกษำ  2566  (กลุ่มกิจกำรนักเรียน) 
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ภำคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



34 
 

โครงกำรจ ำแนกตำมกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้ำนกำดวิทยำคม  อ ำเภอแม่วำง จังหวัดเชียงใหม่ 
กลยุทธ์ที่  1  พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพ 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

1. โครงการส่งเสริม
และพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

1.เพื่อให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 
2. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาความรู้ 
ความสามารถรอบด้าน 
3.  ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4.  โรงเรียนเป็นท่ียอมรับ
ของชุมชนและสังคม 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึนกว่าปีท่ี
ผ่านมา 
2. ครูมีการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
3. ผู้เรียน บุคลากรใน
สถานศึกษาและชุมชนมีส่วน
ร่วมในการด าเนินงานของ
สถานศึกษา    ร้อยละ 85 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนอยู่ในระดับดี 
2. ครูมีการจัดกระบวนการ
เรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
3. ผู้เรียน บุคลากรใน
สถานศึกษา และชุมชนมี
ความพึงพอใจและยอมรับ

 
 

1. กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ
สู่ความเป็นเลิศ 
2. กิจกรรมเตรียม
ความพร้อม
นักเรียน 
ม.3, ม.6 
3. กิจกรรมดาวรุ่ง
มุ่งตามฝัน 
4. กิจกรรมเสริม
ความรู้วิชา
กฎหมาย 

 
 

20,000 
 
 
 

 
 

20,000 

 
 

20,000 
 
 
 
 
 

25,000 

 
 

20,000 
 
 

60,000 
 
 
 
 

5,000 

170,000 
 

 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

การด าเนินงานของ
สถานศึกษา 
 

2. โครงกำรส่งเสริม
ศักยภำพผู้เรียน 

1. เพื่อให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 
2. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาความรู้ 
ความสามารถรอบด้าน 
3.  ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4.  โรงเรียนเป็นท่ียอมรับ
ของชุมชนและสังคม 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพในด้าน
ต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชน
ร้อยละ 60 ของรายการ
แข่งขัน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพในด้าน
ต่างๆ     ท้ังภาครัฐและ
เอกชนอย่างหลากหลาย 

 
 
1.  กิจกรรม
แข่งขันทักษะทาง
วิชาการสู่ความเป็น
เลิศ 

 
 

10,000 

 
 

10,000 

 
 

20,000 

 
 

10,000 

50,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

3. โครงกำรเวทีคนเก่ง    
เวทีคนกล้ำ 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้แสดงออกถึง
ความสามารถและ
ศักยภาพของนักเรียน  
2. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างนักเรียน บุคลากร
ภายในสถานศึกษา ชุมชน
และหน่วยงาน  

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  เข้า
ร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วม
ในการเสนอผลงานของ
ตนเอง 
2. คณะครูและบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ร้อยละ 

 
 
1. กิจกรรมเวทีคน
เก่ง เวทีคนกล้า
ประจ าปีการศึกษา 

 
 
 

10,000 

 

 
 
 

10,000 

 

 
 
 

10,000 

 
 
 

10,000 

40,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ภายนอก 
3.  เพื่อประชาสัมพนัธ์การ
จัดกระบวนการเรียนการ
สอนของโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมแก่ 
ผู้ปกครอง ประชาชนและ
หน่วยงานภายนอก 

100 มีส่วนร่วมในการ
น าเสนอผลงานของนักเรียน 
3. นักเรียนและครู ร้อยละ 
90เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
4. ผู้ปกครอง ประชาชนและ
หน่วยงานภายนอก 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนมีความภาคภูมิใจ
ในการน าเสนอผลงานของ
ตนเอง 
2. ครูและนักเรียนเกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. ประชาสัมพนัธ์ผลการจัด
เรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียน
บ้านกาดวิทยาคมให้กับ
ผู้ปกครองประชาชนและ
หน่วยงานภายนอก 

4.  โครงกำรพัฒนำ
ศักยภำพนักเรียน

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้แสดงออกถึง

เชิงปริมำณ  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

60,000 
 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

เพื่อพัฒนำงำน
วิชำกำร 

ความสามารถและ
ศักยภาพของนักเรียน  
2. เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างนักเรียน บุคลากร
ภายในสถานศึกษา ชุมชน
และหน่วยงาน  
ภายนอก 
3.  เพื่อประชาสัมพนัธ์การ
จัดกระบวนการเรียนการ
สอนของโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมแก่ 
ผู้ปกครอง ประชาชนและ
หน่วยงานภายนอก 

1. นักเรียนร้อยละ 90  เข้า
ร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วม
ในการเสนอผลงานของ
ตนเอง 
2. คณะครูและบุคลากร
ภายในสถานศึกษา ร้อยละ 
100 มีส่วนร่วมในการ
น าเสนอผลงานของนักเรียน 
3. นักเรียนและครู ร้อยละ 
90เกิดการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างกลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
4. ผู้ปกครอง ประชาชนและ
หน่วยงานภายนอก 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนมีความภาคภูมิใจ
ในการน าเสนอผลงานของ
ตนเอง 
2. ครูและนักเรียนเกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

1. ส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
2. ทุนสร้างโอกาส
ทางการศึกษา 

10,000 
 

10,000 

8,000 
 

2,000 
 
 

10,000 
 

10,000 
 
 

8,000 
 

2,000 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

3. ประชาสัมพนัธ์ผลการจัด
เรียนรู้ของนักเรียนโรงเรียน
บ้านกาดวิทยาคมให้กับ
ผู้ปกครองประชาชนและ
หน่วยงานภายนอก 

5. โครงกำรสวน
พฤกษศำสตร์
โรงเรียน  โรงเรียน
บ้ำนกำดวิทยำคม 

1. โรงเรียนสามารถสร้าง
สวนพฤกษศาสตร์เป็น
แหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกห้องเรียนได้ 
2. โรงเรียนมีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
สวนพฤกษศาสตร์เป็น
แหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกห้องเรียนได้
  
3. โรงเรียนมีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้
ห้องสวนพฤกษศาสตร์เป็น
แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนได้           
4. มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างบุคลากรภายใน

เชิงปริมำณ 
1. โรงเรียนมีสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน
สามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอก
ห้องเรียนได้ 
2. นักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 
90 เข้าร่วมกิจกรรมโดยใช้
สวน  พฤกษศาสตร์เป็น 
แหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
3. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้โดยใช้ห้องสวน
พฤกษศาสตร์เป็นแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนน้อยปี
ละ 6 ครั้ง 

 
1. กิจกรรมการ
อบรมและ
การศึกษางาน   
2. กิจกรรมการ
จัดท าป้ายชื่อ
พรรณไม้   
3. กิจกรรมการ
จัดการเรียนรู้
บูรณาการสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
4. กิจกรรมแสดง
นิทรรศการ   
5. กิจกรรมพัฒนา
ห้องสวน

 

- 
 
 
- 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 
 
 

- 

 

- 
 
 

5,000 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 
- 

 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 
 

- 
 

- 

 

- 
 
 

- 
 

- 
 
 

- 
 
 
 

- 
 

- 

5,000 
 

กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

สถานศึกษาระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว
ชุมชนและองค์กรท่ี
เกี่ยวข้อง 

4. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ภายในสถานศึกษาอย่าง
น้อยปีละ 2 ครั้ง 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างบุคลากรระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรท่ี
เกี่ยวข้องอย่างน้อยปีละ 2 
ครั้ง 
เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนมีสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนท่ีร่ม
รื่น  สวยงามสามารถใช้เป็น
แหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกห้องเรียนได้ 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนรู้โดยใช้สวน
พฤกษศาสตร์เป็นแหล่ง
เรียนรู้ภายในและภายนอก
ห้องเรียนได้ระดับดี 

พฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
6. กิจกรรมค่าย
สวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน  
(นร. และครู
ท้ังหมด) 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

3. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้โดยใช้ห้องสว
พฤกษศาสตร์ 
เป็นแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนได้ระดับดี 
4. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษาอยู่ในระดับดี 
5. สถานศึกษา ครอบครัว 
ชุมชนหรือองค์กรมีความพึง
พอใจต่อกิจกรรมการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้หรือการ
จัดนิทรรศการสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนระดับ
ดีข้ึนไป 

6. โครงกำรพัฒนำกำร
เรียนกำรสอน
วิทยำศำสตร์ 
   1. กิจกรรม
พัฒนาการเรียนการ
สอนวิทยาศาสตร์ให้

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระ
เป็นไปตามเกณฑ์ 
2. ผลการประเมิน
สมรรถนะส าคัญตาม
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ ์

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนท่ีลงเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์ทุกรายวิชาได้
ระดับผลการเรียนระดับ 3 
ข้ึนไปไม่น้อยกว่าร้อยละ 65 

 
 
1. กิจกรรม
พัฒนาการเรียน
การสอน
วิทยาศาสตร์ให้

 
 

5,000 
 
 
 
 

 
 

10,000 
 
 
 
 

 
 

15,000 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
 

65,000 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

นักเรียนได้เรียนรู้
จากการปฏิบัติจริง   
   2. กิจกรรม
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
   3. กิจกรรมทัศน
ศึกษา 
   4. กิจกรรมเปิด
บ้านวิชาการ 

3. ผลการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ์ 
4. ผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตาม
เกณฑ ์
5. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
การเรียนวิทยาศาสตร์ 

2. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบ
วิชาวิทยาศาสตร์ระดับ
ท้องถ่ิน 
ระดับชาติของโรงเรียน
เพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ของ
คะแนนเดิม 
3. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 มีผลการประเมินความ
พึงพอใจในระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตร์
สูงข้ึน 
2. ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญและทักษะ
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์เป็นไปตาม
เกณฑ ์
3. ผลการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ์ 

นักเรียนได้เรียนรู้
จากการปฏิบัติจริง   
2. กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรมทัศน
ศึกษา 
 

 20,000  
 

10,000 

 
 

5,000 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

4. ผลการทดสอบระดับชาติ
เป็นไปตามเกณฑ์ 

7. โครงกำรพัฒนำกำร
จัดกำรเรียนกำร
สอนเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนวิชำ
คณิตศำสตร์ 

1. เพื่อยกระดับคุณภาพ
ผลสัมฤทธิ์การเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ของนักเรียน
ให้มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพสูงข้ึน 
2. เพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ของนักเรียนและ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของครู 
3. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
ทางคณิตศาสตร์ให้กับ
นักเรียนท่ีมีความสามารถ
ทางด้านคณิตศาสตร์ 
4. เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติ
ท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ท่ี 1  เข้าร่วมค่าย
คณิตศาสตร์ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 ร้อยละ 
100 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ท่ี 4 และ 5  เข้าร่วมอบรม
ให้ความรู้การใช้โปรแกรม 
GSP  
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4-5 
(แผนการเรียนวิทย์-คณิต) 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนท่ีมีความสามารถ
ทางด้านคณิตศาสตร์ใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี1-6 
2. นักเรียนท่ีมีความสามารถ
ทางคณิตศาสตร์ได้รับการ

    
 
1. กิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 
   2. กิจกรรมค่าย
คณิตศาสตร์
ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 
   3. กิจกรรม
อบรมให้ความรู้
การใช้โปรแกรม 
GSP ชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 4-
5 (แผนการเรียน
วิทย-์คณิต) 
 

 
 
 
 
 
 
 

5,475 

 
 
3,600 

 
10,925 

  20,000 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

พัฒนาศักยภาพทางด้าน
คณิตศาสตร์ 

8. โครงกำรยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียน 
วิชำภำษำไทย 
 

1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทยให้
เป็นไปตามเกณฑ์ ท่ี
สถานศึกษาก าหนด เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
การอ่าน คิด วิเคราะห์ 
เขียนให้เป็นไปตาม 
มาตรฐานของหลักสูตร 
2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีทักษะการ
เรียนรู้ ภาษาไทยตาม
มาตรฐานการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
3. เพื่อพัฒนาทักษะการ
อ่านคล่อง - เขียนคล่อง
ของนักเรียกลุ่มเป้าหมาย
ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย 
2.5 ข้ึนไป  ร้อยละ 65 
2.  ผู้เรียนร้อยละ 85 ได้รับ
การพัฒนาทักษะทาง
ภาษาไทย 
3. ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย      
ร้อยละ 85 มีการพัฒนาการ
อ่านคล่อง 
4  ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย     
ร้อยละ 85 มีการพัฒนาการ
เขียนคล่อง 
 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทย
สูงข้ึนตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 

 
1. พัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนวิชาภาษาไทย
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
สถานศึกษา
ก าหนด 
   2. กิจกรรมแข่ง
ทักษะภาษาไทย 
   3. กิจกรรม
พัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี  1  
ด้านการอ่านคล่อง
เขียนคล่อง 

 
 

 
2,950 

  
2,950 

5,900 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้
ภาษาไทย 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะทางภาษาไทย 
3. ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย มี
การพัฒนาการอ่านคล่อง 
4. ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย มี
การพัฒนาการเขียนคล่อง 

9. โครงกำรวันสุนทรภู่ 
ควบคู่วันภำษำไทย 

1. เพื่อเชิดชูเกียรติสุนทรภู่
กวีเอกของไทยและของ
โลก 
2.  เพื่อส่งเสริมและสืบ
สานมรดกทางวรรณศิลป์
ของสุนทรภู่ ให้เยาวชน
และบุคคลท่ัวไปเข้าใจและ
ตระหนักถึงคุณค่าของ
วัฒนธรรม 
3. เพื่อเปิดโอกาสให้
นักเรียนได้แสดงออกด้าน
ความคิดสร้างสรรค์  และ
มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 
4. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความสามารถทาง

เชงิปริมำณ 
1. ร้อยละ 80 ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมวันสนุทรภู่
ควบคู่วันภาษาไทย  
2. ร้อยละ 80 ผู้เรียนมี
ความรู้จากการเข้าชม
นิทรรศการวันสุนทรภู่ควบคู่
วันภาษาไทย 
3. ร้อยละ 80 ผู้เรียนส่ง
ผลงานเข้าร่วมการประกวด
ทักษะทางภาษาไทย   
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
ร าลึกวันสนุทรภู่ ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับวันสุนทรภู่  

    
1. กิจกรรมร าลึก
วันสุนทรภู ่
   2. วันภาษาไทย
แห่งชาติ 

 
4,300 

 
 
 

9,800 

  14,100 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้
ภาษาไทย 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ภาษาไทยแก่นักเรียนตาม
ศักยภาพ 

2. ผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
วันภาษาไทยแห่งชาติ ได้รับ
ความรู้เร่ืองความส าคัญของ
การใช้ภาษาไทย และพฒันา
ทักษะทางภาษาไทย ท้ังการ
ฟัง พูด อ่าน และเขียน 
3. ผู้เรียนได้รับความรู้และมี
เจตคติท่ีดีต่อการเรียน
ภาษาไทย 
4. นักเรียนรักการเรียนรู้
และมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง   

10.  โครงกำรยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนกลุ่มสำระกำร
เรียนรู้
ภำษำต่ำงประเทศ 

1. เพื่อให้นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 มี
คะแนน O-Net รายวิชา
ภาษาอังกฤษสูงข้ึนจากปี 
2565 
2. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียน
บ้านกาดวิทยาคมทุก
ระดับชั้น มีผลการเรียน
รายวิชาภาษาอังกฤษ

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา
ปีท่ี 3 มีคะแนน O-Net 
รายวิชาภาษาอังกฤษ
สูงขึ้นจากปี 2565 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมทุกระดับช้ัน 
ร้อยละ 80 มีผลการเรียน

 
1. เตรียมพร้อม
ก่อนสอบ     O-
Net ม.3 วิชา
ภาษาอังกฤษ 

   
5,000 

 5,000 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

พื้นฐานสูงข้ึนจากปี
การศึกษา 2565 
3. เพื่อให้นักเรียนโรงเรียน
บ้านกาดวิทยาคมทุก
ระดับชั้น มีผลการเรียน
รายวิชาภาษาอังกฤษเสริม
ทักษะสูงข้ึนจากปี
การศึกษา 2565 

รายวิชาภาษาอังกฤษ
พื้นฐาน เฉล่ีย 2.00 ขึ้นไป 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมทุกระดับช้ัน 
ร้อยละ 80 มีผลการเรียน
รายวิชาภาษาอังกฤษเสริม
ทักษะ เฉล่ีย 2.00 ขึ้นไป 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียน ร้อยละ70 ได้
พัฒนาทักษะทางภาษา
และสามารถน ามาใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

11.  โครงกำรส่งเสริม
และพัฒนำกำร
เรียนรู้
ภำษำต่ำงประเทศ 
(ภำษำอังกฤษ) 

1.เพื่อให้โรงเรียนมีการจัด
กิจกรรมเรียนรู้นอก
สถานท่ี                  
2.เพื่อให้นักเรียนได้มี
โอกาสเรียนรู้นอกสถานท่ี
กับเจ้าของภาษา 
3. เพื่อให้นักเรียนได้มี
โอกาสแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนได้รับการทดสอบ
เทียบเคียงวัดความรู้ทาง
ภาษา 
อังกฤษ อย่างน้อยปี
การศึกษาละ  1 ครั้ง 
2. นักเรียนได้เรียนรู้กับ
เจ้าของภาษาหรือเรียนรู้

    
 
1. สอบวัดระดับ
ความรู้ทางภาษา 
   2. เรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 
นอกห้องเรียน 

 
 
 
 

1,000 

 
 
 
 

1,000 

 
 

1,500 
 

1,000 

 
 

1,500 
 

1,000 

7,000 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

นอกห้องเรียน อย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมเรียนรู้
ภาษาอังกฤษนอกห้องเรียน
และ   มีเจตคติท่ีดีต่อ
ภาษาต่างประเทศ 
2.นักเรียนร้อยละ 60 ได้ผล
คะแนนระดับ B1 จากการ
สอบข้อสอบ CEFR 

12. โครงกำรวัน
คริสต์มำส 

1. เพื่อให้นักเรียนได้
เรียนรู้ประเพณีและ
วัฒนธรรมในวันคริสต์มาส 
2. เพื่อให้นักเรียนได้
แสดงออกผ่านกจิกรรมวัน
คริสต์มาสอย่างเหมาะสม 
3. เพื่อให้นักเรียนศิลป์
ภาษาอังกฤษและนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ
ภาษาอังกฤษ ได้ฝึกท างาน 
ร่วมกันด้วยความสามัคคี 

เชิงปริมำณ 
1. คณะครู บุคลากร และ
นักเรียน ร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมวันคริสต์มาส 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ประเพณีและวัฒนธรรมใน
วันคริสต์มาส ในระดับดีข้ึน
ไป   
2. นักเรียนได้แสดงผลงานท่ี
เกี่ยวกับกิจกรรมวัน

 
1. กิจกรรมวัน
คริสต์มาส 

   
5,000 

 5,000 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

4. เพื่อเป็นการสืบสาน
สร้างสรรค์วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้ังของคริสตชน
และชาวตะวันตก 

คริสต์มาส  ในด้านต่างๆ ใน
ระดับดีข้ึนไป   
3. นักเรียนได้ใช้เวลาท า
กิจกรรมร่วมกันในวัน
คริสต์มาสและมีความ
สามัคคีกัน 
ในระดับดีข้ึนไป   

13. โครงกำรพัฒนำ
ห้องเรยีนคุณภำพ 

1. ปรับปรุงหรือซ่อมแซม
วัสดุหรืออุปกรณ์ที่ใช้ใน
การจัดการเรียนรู้
ห้องเรียนให้อยู่ในสภาพท่ี
ดี สามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. จัดหาวัสดุหรืออุปกรณ์
ท่ีใช้สนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้ในห้องเรียน
คุณภาพ 

เชิงปริมำณ 
1. ห้องเรียนได้รับการพัฒนา
ปรับปรุง ซ่อมแซมสามารถ
ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภำพ 
1. ครูสามารถจัดการเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
สามารถส่งเสริมหรือ
สนับสนุนใหผู้้เรียนเกิดการ
เรียนรู้ตามศักยภาพอย่าง
เต็มท่ี 

    
1. กิจกรรมการ
พัฒนาห้องเรียน
คุณภาพ โรงเรียน
บ้านกาดวิทยาคม 

 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

 
20,000 

80,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 

14.  โครงกำรยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนกลุ่มสำระกำร

1.  เพื่อให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนมากกว่า ร้อยละ 
65 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

  
 
 

 
 
 

 
1,500 

 15,000 กลุ่มสาระ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

เรียนรู้สังคมศึกษำ 
ศำสนำและ
วัฒนธรรม 

ศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรมเป็นไปตาม
เกณฑ์ ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด  
 

เรียนวิชาสังคมศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรมผ่านเกณฑ์
ตามท่ีกลุ่มสาระก าหนด (ผล
การเรยีน 2.5ข้ึนไป )  
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรมเป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด  

1. ส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านสังคม
ศึกษา 
2. เสริมความรู้วิชา
กฎหมาย 
3. พัฒนาห้องเรียน
ศูนย์วัฒนธรรมเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู ้
4. กิจกรรมสัปดาห์
สังคมศึกษา 

3,500 
 

5,000 

 
 
 
 
 

5,000 

การเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

15.  โครงกำรส่งเสริม
ควำมเป็นพลเมืองดี 

1. เพื่อให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
2. เพื่อให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะตามอัตลักษณ์
ของโรงเรียน “ประพฤติดี 
มีน้ าใจ” 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร ผ่าน
คุณภาพระดับดีข้ึนไป ร้อย
ละ 90 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะตาม 
อัตลักษณ์ของโรงเรียน เป็น
ผู้มีมารยาทงามตาม
วัฒนธรรม ไทย ผ่าน
คุณภาพระดับดีข้ึนไป ร้อย
ละ 90  

 
1. พัฒนา
บุคลิกภาพตาม
แบบมารยาทไทย 
2. กิจกรรมอนุรักษ์
สืบสานภูมิปัญญา
และวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน 
3. กิจกรรมศึกษา
แหล่งเรียนรู้
ภายนอก 

 
 

 
1,000 

 
 
 

4,000 
 
 

25,000 

 30,000 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

3. ผู้เรียนร้อยละ 90 ข้ึนไป 
เห็นคุณค่าของประเพณี 
วัฒนธรรมและหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถ่ิน 
 เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร ระดับ
คุณภาพดีเลิศ 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะตาม   
อัตลักษณ์ของโรงเรียน เป็น
ผู้มีมารยาทงามตาม
วัฒนธรรมไทย ระดับ
คุณภาพดีเลิศ 
3. ผู้เรียน เห็นคุณค่าของ
ประเพณี วัฒนธรรมและห
ล่งเรียนรู้ในท้องถ่ินต้องการ
อนุรักษ์ เป็นมรดกสืบต่อไป 

16. โครงกำรส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อ
ยกระดับ

1. เพื่อให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
เข้าร่วมโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

 
1. กิจกรรมอบรม
คุณธรรม 
จริยธรรม ส าหรับ

 
2,500 

 
 
 

 
2,500 

 
 
 

  10,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
สังคมศึกษา  
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ผลสัมฤทธิ์ทำง
วิชำกำร 

2. เพื่อให้ผู้เรียนแสดงออก
ถึงความมีน้ าใจ ให้ความ
ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงความ
กตัญญูกตเวทีโดย
ประพฤติตนถูกต้อง
เหมาะสม เอาใจใส่ดูแล
ช่วยเหลือกิจการงาน ตอบ
แทนผู้มีพระคุณ ประพฤติ
ตนเป็นนักเรียนท่ีดี 
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอนัพึง
ประสงค์ 

2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม มี
ส่วนร่วมในการแสดงออกถึง
ความมีน้ าใจ ให้ความ
ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงความ
กตัญญูกตเวทีโดยประพฤติ
ตนถูกต้องเหมาะสม เอาใจ
ใส่ดูแลช่วยเหลือกิจการงาน 
ตอบแทนผู้มีพระคุณ 
ประพฤติตนเป็นนักเรียนท่ีดี 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
เสริมสร้างความมีคุณธรรม 
จริยธรรม และสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
 
 
เชิงคุณภำพ 
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม มี

นักเรียนแต่ละ
ระดับชั้น 
2. กิจกรรมอบรม
คุณธรรมประจ าวัน
ศุกร์ 

2,500 2,500 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
เป็นผู้มีน้ าใจ ให้ความ
ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงความ
กตัญญูกตเวทีโดยประพฤติ
ตนถูกต้องเหมาะสม เอาใจ
ใส่ดูแลช่วยเหลือกิจการงาน 
ตอบแทนผู้มีพระคุณ 
ประพฤติตนเป็นนักเรียนท่ีดี 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม มี
คุณธรรม จริยธรรม และ
สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

17. โครงกำรพัฒนำสื่อ
กำรเรียนกำรสอนที่
เอื้อต่อกำรจัดกำร

1. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาวะ
ท่ีดีและมีสุนทรียภาพ  
2. เพื่อให้ผู้เรียนมีน้ าหนัก

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียน ร้อยละ 85 ได้รับ
การส่งเสริมพัฒนาให้มีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพ การ

 
1. กิจกรรมพัฒนา
ท่ีเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้วิชา

 
5,000 

 
5,000 

 
5,000 

 
5,000 

20,000 กลุ่มสาระ       
การเรียนรู้ 
สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

เรียนรู้ วิชำสุข
ศึกษำและพลศึกษำ 

ส่วนสูงสมรรถภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 

ออกก าลังกายสม่ าเสมอ มี
น้ าหนัก-ส่วนสูง สมรรถภาพ
ท า ง ก า ย  ต า ม เ ก ณ ฑ์
มาตรฐาน และมีผลสัมฤทธิ์   
การเรียนต้ังแต่ 2.5   ข้ึนไป 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาให้มสีุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพ การออกก าลัง
กายมีน้ าหนัก - ส่วนสูงและ
มีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

18. โครงกำรส่งเสริม
กำรดูแลสุขภำพ
และกำรออกก ำลัง
กำย 

1. เพื่อให้ผู้เรียนได้
แสดงออกถึงความสามัคคี
เป็นหมู่คณะ มีระเบียบ
วินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
2. เพื่อน าทักษะทางด้าน
กีฬามาใช้และแสดงออก
ถึงกิจกรรมกีฬาตามความ

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 – 6 ร้อย
ละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬาสี  
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนมีทักษะการเล่น
กีฬาตามความถนัด ความ

 
1. กิจกรรมกีฬา
และกรีฑาส ี

   
80,000 

 80,000 กลุ่มสาระ       
การเรียนรู้ 
สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ชื่นชอบและความถนัดของ
นักเรียน 
3. นักเรียนปฏิบัติได้
ถูกต้องตามกฎ กติกา 
4. เพื่อผู้เรียนได้มีการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจและสังคม 

สนใจและโรงเรียนได้
คัดเลือกตัวแทนนักกีฬาท่ีมี
คุณภาพ สามารถเข้าแข่งขัน
กีฬาในระดับต่อไป 
 

19. โครงกำรพัฒนำ
ศักยภำพผู้เรียน
ด้ำนกีฬำ 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ออกก าลังกาย มีสุขภาพ
พลานามัยท่ีสมบูรณ์
แข็งแรง 
2. เพื่อให้นักเรียนมีโอกาส
แสดงความสามารถทาง
กีฬา กรีฑา ในวงกว้าง
ออกไป 
3. เพื่อให้นักเรียนมี
ประสบการณ์ทางด้าน
สังคมกว้างออกไปจาก
โรงเรียนของตนเอง 
4. เพื่อสนับสนนุนโยบาย
การสร้างนักกีฬา กรีฑา ท่ี

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนไม่น้อยกว่า 200 
คน มีความสามรถพิ เศษ
ทางด้านกีฬาและสามารถ
ออกไปแข่งขันกับหน่วยงาน
ภายนอกได้ 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนเป็นนักกีฬาท่ีมี
ประสบการณ์ มีระเบียบวินัย 
มีความสามัคคี มีคุณธรรม
จริยธรรม จากการฝึกกีฬา 
การออกก าลังกายและมี
สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์
แข็งแรง 
 

 
1. กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน
ด้านกีฬา 

 
7,500 

 
7,500 

 
7,500 

 
7,500 

30,000 กลุ่มสาระ       
การเรียนรู้ 
สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

มีความสามารถดีเด่น
ให้กับโรงเรียน 
 
 
 

20. โครงกำรยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทำงกำร
เรียนกลุ่มสำระ
ศิลปะ 

1.เพื่อให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะเป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ฝึก
ทักษะพื้นฐานด้านต่าง ๆ 
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะตามมาตรฐานการ
เรียนรู ้
3. เพื่อให้นักเรียนเกิด
จินตนาการและใช้
จินตนาการในการสรรค์
สร้างงานด้านศิลปะอย่าง
ถูกต้อง 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ท่ี 1- 6 โรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมทุกคน 
เชิงคุณภำพ 
1 .  ผู้ เ รี ย น มี ผ ล สั ม ฤ ทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ของ
สถานศึกษาในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
2. ผู้เรียนมีทักษะความรู้
ความสามารถ และมี
ความคิดสร้างสรรค์ในการ
สร้างผลงานทางศิลปะ  
ดนตร-ีนาฏศิลป์ 
3. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
ความรู้ ด้านศิลปะ ดนตรี  

    
1. ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชา
นาฏศิลป ์
   2. กิจกรรมสืบ
สานเรียนรู้
ศิลปวัฒนธรรม
ล้านนา การฟ้อน 
กิงกะหร่าและตี
กลองสะบัดชัย 
   3. ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนรายวิชาดนตรี 
   4. ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ

 
 

 
7,500 

 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 

 
 
 
 
 
 

 
7,500 

 
 

5,000 
 
 
 
 

2,500 
 
 

1,500 
 
 

5,000 
 

35,000 กลุ่มสาระ     การ
เรียนรู้ศิลปะ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

4. เพื่อให้ผู้เรียน รู้และ
เข้าใจความหมาย 
ความส าคัญ ประโยชน์ 
หลักการและวิธีการ  
ข้ันตอนกระบวนการ
ท างาน การจัดการ 
สามารถท างานตาม
ข้ันตอน 

นาฏศิลป์และพัฒนาอย่าง
เต็มศักยภาพ 
 

เรียนรายวิชา
ทัศนศิลป์               
   5. เปิดบ้าน
วิชาการกลุ่มสาระ
ศิลปะ 

21. โครงกำรส่งเสริม
ควำมเป็นเลิศ
ทำงด้ำนดนตรี 

1. เพื่อพัฒนาคุณภาพของ
นักเรียนในด้านทักษะทาง
ดนตรีท่ีมีมาตรฐานสากล 
2. เพื่อสร้างนักเรียนให้
เป็นผู้ มี ระ เบียบวินัย  มี
ความรั บผิ ดชอบ และ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
3. เพื่อให้มีอุปกรณ์ทาง
ดนตรีท่ีมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนท่ีมีความเป็น
ทางด้านดนตรี เข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ
และเข้าร่วมงานพิธีต่างๆ
ของโรงเรียนอย่างน้อย 3 
กิจกรรม 
2. นักเรียนท่ีมีทักษะ
ทางด้านดนตรีเข้าฝึกซ้อม
ดนตรีอย่างน้อย 20 ชั่วโมง 
3. มีอุปกรณ์เครื่องดนตรีท่ี
อยู่ในสภาพท่ีดีจ านวน 40 
ชิ้น 
เชิงคุณภำพ 

    
1. พัฒนาทักษะ
ทางด้านดนตรีวง
โยธวาทิต 
   2. พัฒนาทักษะ
ทางด้านดนตรีวง
สตริง 
   3. พัฒนาทักษะ
ทางด้านวงดนตรี
ลูกทุ่ง 
   4. บ ารุงรักษา
เครื่องดนตร ี      

  
2,000 

 
 
 
 

9,000 

  
 
 
 
 
 

9,000 

20,000 กลุ่มสาระ     การ
เรียนรู้ศิลปะ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

1 .  พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ข อ ง
นักเรียนในด้านทักษะทาง
ดนตรีท่ีมีมาตรฐานสากล 
2. มีอุปกรณ์ทางดนตรีท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
3. สร้างนักเรียนให้เป็นผู้มี
ร ะ เ บี ย บ วิ นั ย  มี ค ว า ม
รับผิดชอบ และช่วยเหลือซึ่ง
กันและกัน 
 
 

22. โครงกำรส่งเสริม
และพัฒนำกำร
เรียนรู้กลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้กำรงำน
อำชีพ 

1. เพื่อให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของกลุ่ม
สาระการงานอาชีพเป็นไป
ตามเกณฑ ์
2. เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น แก้ปัญหาและ
น าไปประยุกต์ใช้

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผล
การเรียนรายวิชาการงาน
อาชีพต้ังแต่ 2.5 ข้ึนไป  
2. นักเรียนร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมความรู้ที่
เกี่ยวข้องด้านอาชีพ เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถเติมเต็ม
ความรู้ความเข้าใจ และ
ประสบการณ์ อย่างน้อยปี
ละ 2 ครั้ง 

 
   1. กิจกรรม
ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู้
รายวิชา
เกษตรกรรม 
   2. กิจกรรม
ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู้
รายวิชา คหกรรม 

  
7,000 

 
 

6,750 
 
 

4,750 
 
 
 

  
7,000 

 
 

6,750 
 
 

4,750 
 
 
 

75,000 กลุ่มสาระ     การ
เรียนรู้      การ
งานอาชีพ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

สถานการณ์ต่าง ๆ อย่าง
เหมาะสม 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารได้อย่าง
เหมาะสม ปลอดภัย มี
ประสิทธิภาพ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ 
ทักษะ และเจตคติท่ีดี
พร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นท่ีสูงข้ึน หรือมีวุฒิ
ภาวะทางอาชพีเหมาะสม
กับช่วงวัย 

3. การวัดและประเมินผล
ประสิทธิภาพการจัดการ
เรียนการสอนของครูกลุ่ม
สาระการงานอาชีพทุกคน 
เชิงคุณภำพ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของกลุ่มสาระการงานอาชีพ
เป็นไปตามเกณฑ์ดีพอใช ้
2. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ 
และเจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะ
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน 
หรือมีวุฒิภาวะทางอาชพี
เหมาะสมกับช่วงวัย 
3. ครูสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

   3. กิจกรรม
ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู้
รายวิชางาน
ประดิษฐ์และงาน
ธุรกิจ 
   4. กิจกรรม
ส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู้
รายวิชาชา่ง
อุตสาหกรรม 
   5. การเปิดบ้าน
วิชาการกลุ่มสาระ
การงานอาชีพ 
   6. การส่งเสริม
อาชีพและหา
รายได้ระหว่าง
เรียน 
   7. การศึกษาดู
งาน กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงาน
อาชีพ 

14,500 
 
 
 
- 
 
 

3,000 
 
 

3,000 

14,500 
 
 
 
- 
 
 

3,000 
 
 
- 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

23. โครงกำรพัฒนำ
กิจกรรมกำรเรียนรู้
ลูกเสือ เนตรนำรี
สำมัญรุ่นใหญ่ 

1. เพื่อให้ลูกเสือ – เนตร
นารี   ได้มีโอกาส
ปฏิบัติงานร่วมกันตาม
ระบบหมู่ ฝึกความอดทน    
ความมีระเบียบวินัย  และ
การเสียสละ 
2. เพื่อให้ลูกเสือ – เนตร
นารีสามารถปฏิบัติตามกฎ
ของลูกเสือได้ 
3. เพื่อให้ลูกเสือ – เนตร
นารีได้ทักษะชีวิต โดย
ประยุกต์ใช้ในการด าเนิน
ชีวิตด้วยการ    
เรียนรู้ผ่านกจิกรรม
ลูกเสือ- เนตรนาร ี
4. เพื่อให้ลูกเสือ – เนตร
นารพีัฒนาท้ังด้านอารมณ์  
สังคม และจิตใจ 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น จ านวน  355  คน  
เข้าร่วมกิจกรรรมการเรียนรู้ 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ท้ังด้านอารมณ์  สังคม และ
จิตใจ 
 

 
   1. การเรียนการ
สอนลูกเสือ-เนตร
นารี ม.1 
   2. การเรียนการ
สอนลูกเสือ-เนตร
นารี ม.2 
   3. การเรียนการ
สอนลูกเสือ-เนตร
นารี ม.3 

  
2,300 

 
2,300 

 
2,400 

  7,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ  
 
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
 

24. โครงกำรกำร
พัฒนำกำรจัดกำร
เรียนรู้กิจกรรม

1. ส่งเสริมให้นักเรียน
เลือกกิจกรรมชุมนุมท่ีถนัด
และสนใจอย่างมีเสรีภาพ
ตามประชาธิปไตย       

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ท่ี  1 – 6 ทุกคนได้รับการ

 
1. การพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้
กิจกรรมชุมนุม

 
15,000 

  
7,734 

 22,734 กลุ่มบริหาร
วิชาการ  กจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ชุมนุมโรงเรียนบ้ำน
กำดวิทยำคม 

2. ปลูกฝังให้นักเรียนเลือก
กิจกรรมท่ีมีประโยชน์ 
น าไปสู่การมีงานท า มี
อาชีพและส่งเสริมความ
เป็นเลิศของผู้มี
ความสามารถพิเศษอย่าง
เต็มศักยภาพ และส่งเสริม
ให้มีคุณธรรมจริยธรรม
และความเป็นไทยสู่การ
ยึดถือปฏิบัติในวิถีชีวิต 
3. ปลูกฝังให้นักเรียนมี
ทักษะการใช้สื่อสังคม
ออนไลน์ ผา่นการปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ อย่าง
สร้างสรรค์และปลอดภัย 
สร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยา
เสพติดและภัยคุกคามทาง
ไซเบอร์ 

พัฒนาคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์อย่างมีคุณภาพ 
2. ตอบสนองต่อนโยบาย
ด้านการส่งเสริมการจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนทุกระดับ 
มีสมรรถนะท่ีจ าเป็นต่อการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เต็ม
ตามศักยภาพของผู้เรียน
รายบุคคลเหมาะสมตามช่วง
วัย น าไปสู่การมีงานท า มี
อาชีพและส่งเสริมความเป็น
เลิศของผู้มีความสามารถ
พิเศษอย่างเต็มศักยภาพ 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน
การแข่งขัน 
เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนได้จัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้ผู้เรียน มี
สมรรถนะท่ีจ าเป็นต่อการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เต็ม
ตามศักยภาพของผู้เรียน
รายบุคคลเหมาะสมตามช่วง

โรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

วัย น าไปสู่การมีงานท า มี
อาชีพและส่งเสริม                  
ความเป็นเลิศของผู้มี
ความสามารถพิเศษอย่าง
เต็มศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขัน 

25. โครงกำรทัศนศึกษำ
แหล่งเรยีนรู้ตำม
นโยบำยพัฒนำ
คุณภำพกำรศึกษำ 

1.เพื่อสร้างเสริม
ประสบการณ์ตรงให้กับ
นักเรียนท่ีเพิ่มเติมจากการ
เรียนในห้องเรียน 
2. เพื่อให้นักเรียนสามารถ
น าความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้จากการ
ทัศนศึกษามาใช้ในการ
เรียนและการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ท่ี 1- 6  มีประสบการณ์ตรง
และได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
นอกห้องเรียนเพิ่มมากข้ึน 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนสามารถน า
ความรู้และประสบการณ์ที่
ได้จากการทัศนศึกษามาใช้
ใน           การเรียนและ
การด าเนินชีวิตประจ าวันได้
อย่างมีความสุข 

 
   1. ทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ตาม
นโยบายพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

    
160,000 

160,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ  กจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
 

26. โครงกำรเข้ำค่ำยพัก
แรมลูกเสือ – เนตร
นำรีสำมัญรุ่นใหญ่ 

1. เพื่อให้ลูกเสือ – เนตร
นารี   ได้มีโอกาส
ปฏิบัติงานร่วมกันตาม
ระบบหมู ่

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น จ านวน  355  คน  
เข้าร่วมกิจกรรรมเข้าค่ายพัก

 
   1. กิจกรรมเข้า
ค่ายพักแรม 

    
12,400 

 
 

60,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ  กจิกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

2. เพื่อให้ลูกเสือ –  
เนตรนารี   ได้มีโอกาส
ช่วยเหลือตนเองและผู้อืน่     
ฝึกความอดทน ความมี
ระเบียบ วินัยและการ
เสียสละ 
3. เพื่อทดสอบความรู้ทาง
วิชาในหลักสูตรและวิชา
พิเศษลูกเสือ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
ปฏิบัติตามกฎของลูกเสือ
ได้ 

แรม ลูกเสือ – เนตรนารี
สามัญรุ่นใหญ ่
เชิงคุณภำพ 
1. ลูกกเสือ – เนตรนารี
ได้รับการพัฒนาท้ังด้าน
อารมณ์  สังคม และจิตใจ 
 

ลูกเสือ – เนตรนารี 
สามัญรุ่นใหญช่ั้น  
ม.1 
   2. กิจกรรมเข้า
ค่ายพักแรม 
ลูกเสือ – เนตรนารี 
สามัญรุ่นใหญช่ั้น  
ม.2 
 
   3. กิจกรรมเข้า
ค่ายพักแรม 
ลูกเสือ – เนตรนารี 
สามัญรุ่นใหญช่ั้น  
ม.3 

 
19,760 

 
 
 

27,840 

27. โครงกำรพัฒนำ
งำนแนะแนว 
เพื่อเพิ่มศักยภำพ
ของนักเรียน 
 

1. เพื่อส่งเสริมและ 
สนับสนุนการจัดบริการ 
แนะแนวทุกรูปแบบ 
2. เพื่อให้นักเรียน 
ช่วยเหลือตนเอง เข้า
ใจความถนัด 
ความสามารถของตนเอง 

เชิงปริมำณ 
1. เพื่อให้นักเรียนช่วยเหลือ 
ตนเอง เข้าใจความถนัด 
ความสามารถของตนเอง 
วางแผนชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข  ร้อยละ 85 
2. เพื่อให้มีความรู้ ทักษะ
และ 

 
1. เปิดโลก
การศึกษา สู่
ประตู
มหาวิทยาลัย 
2. เปิดโลกกว้าง 
ทางอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

25,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

วางแผนชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
3. เพื่อให้มีความรู้ทักษะ 
และเจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะ 
ศึกษาต่อในระดับ 
ท่ีสูงข้ึนหรือมีวุฒิภาวะ 
ทางอาชีพเหมาะสม 
กับช่วงวัย  
 
4. เพื่อให้ยอมรับเหตุผล 
ความคิดเห็นของผู้อื่น 
และมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี  
5. เพื่อให้รักษาอารมณ์ 
และสุขภาพจิตให้ดีอยู่ 
เสมอ  
6. เพื่อให้มีส่วนร่วมและ 
มีการประสานงานของ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษาให้มีคุณภาพ 
และได้มาตรฐาน 
7. เพื่อจัดท าข้อมูลสาร 

เจตคติท่ีดี พร้อมท่ีจะศึกษา
ต่อ 
ในระดับท่ีสูงข้ึนหรือมี 
วุฒิภาวะทางอาชพี 
เหมาะสมกับช่วงวัย ร้อยละ 
85 
3. เพื่อให้ยอมรับเหตุผล 
ความคิดเห็นของผู้อื่น และมี
มนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี  
ร้อยละ 80  
 
4. เพื่อให้รักษาอารมณ์และ 
สุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ  
ร้อยละ 85  
5. เพื่อให้มีส่วนร่วมของ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายร่วมรับ 
ผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 
ให้มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน 
มีการประสานงานทุกฝา่ย 
ร้อยละ 85 

3. พัฒนางาน 
กองทุนกู้ยืมเพื่อ
การ ศึกษา 
4. เครือข่าย
สัมพันธ์ 
หอพักนอก 
5. รับฟังความ 
คิดเห็นมีมนุษย 
สัมพันธ์กับผู้อื่น 
6. อารมณ์แจ่มใส 
จิตใจดี 
7. พัฒนาข้อมูล 
สารสนเทศงาน
แนะ 
แนว 

 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

10,000 



64 
 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

สนเทศและเทคโนโลย ี
ของงานแนะแนวอย่าง 
เป็นระบบ 

6.  เพื่อให้นักเรียนได้รับ 
ข้อมูลสารสนเทศและ 
เทคโนโลยีได้ถูกต้องอย่าง 
เป็นระบบร้อยละ 85 
เชิงคุณภำพ 
1. เพื่อให้นักเรียนช่วยเหลือ 
ตนเอง เข้าใจความถนัด 
ความสามารถของตนเอง 
วางแผนชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข  ในระดับ ดี
เลิศ  (4) 
2. เพื่อให้มีความรู้ทักษะ 
และเจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะ
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงข้ึน
หรือม ี
วุฒิภาวะทางอาชพี
เหมาะสมกับช่วงวัย ใน
ระดับ ดีเลิศ  (4) 
3. เพื่อให้ยอมรับเหตุผล 
ความคิดเห็นของผู้อื่น และมี
มนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี ในระดับ 
ดีเลิศ  (4) 



65 
 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

4. เพื่อให้รักษาอารมณ์ 
และสุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ 
ในระดับ ดีเลิศ  (4) 
5. เพื่อให้มีส่วนร่วมของ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายร่วมรับ 
ผิดชอบต่อผลการจัด
การศึกษา 
ให้มีคุณภาพและได้ 
มาตรฐานมีการประสานงาน 
ทุกฝ่าย ในระดับ ดีเลิศ  (4) 
6. เพื่อให้นักเรียนได้รับ
ข้อมูล 
สารสนเทศได้ถูกต้อง ใน
ระดับ ดีเลิศ  (4) 

28. โครงกำรสร้ำงขวัญ
ก ำลังใจและ แสดง
ควำมยินดีกับ
ผู้เรียน 

1. เพื่อเป็นขวัญและ
ก าลังใจให้ผู้เรียนใน
การศึกษาต่อในระดับท่ี
สูงข้ึน 
2. เพื่อแสดงความยินดีกับ
ผู้เรียนในโอกาสส าเร็จ
การศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปี
ท่ี 3,6 

เชิงปริมำณ 
1. จ านวนผู้เรียนท่ีส าเร็จ
การศึกษาในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 3,6 มีความ
ภาคภูมิใจใน
สถาบันการศึกษา คิดเป็น
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภำพ 

 
1. แสดงความยินดี
กับนักเรียนท่ีได้
ศึกษาต่อ
สถาบันการศึกษา 
   2. พิธีมอบใบ
ประกาศนียบัตร
ให้กับนักเรียนชั้น

    
11,000 

 
 

9,000 

20,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

 2. จ านวนผู้เรียนท่ีส าเร็จ
การศึกษาในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 3,6 มีความ
ภาคภูมิใจใน
สถาบันการศึกษา ในระดับ 
ยอดเย่ียม 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3  
และ 6 

29. โครงกำรส่งเสริม
กำรแนะแนวกำร
เพื่อกำรศึกษำต่อ
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่  
1 , 4 

1. เพื่อช่วยให้นักเรียนและ
ผู้ปกครองได้รับข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับการ
เรียนและสามารถเข้าใจ 
คุณสมบัติของบุคคลท่ีจะ
ศึกษาต่อในระดับชั้น ม.1 
และ ม.4 
2. เพื่อชี้แจง-ท าความ
เข้าใจเกี่ยวกับรับสมัคร
นักเรียนเข้าศึกษาต่อ
ระดับชั้นม.1และม.4 
3. เพื่อแนะน าและแนะ
แนว แนวทางการเลือก
เรียน ตามความถนัด-
ความสนใจ ได้อย่าง
เหมาะสม 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนชั้นป.6และม.3.
ในเขตพื้นท่ีบริการได้รับ
ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ
การเรียน                                                
และสามารถเข้าใจคุณสมบัติ
ของบุคคลท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดับชั้น ม.1 และ ม.4 ร้อย
ละ 80 
2. นักเรียนเข้าใจเกี่ยวกับ
การรับสมัครเข้าศึกษาต่อใน
ระดับชั้นม.1และม.4 ร้อยละ
80 
3. นักเรียนเลือกแนว
ทางการเรียนตามความ

 
   1. แนะแนว
ศึกษาต่อนักเรียน
ชั้นม.1และม.4 

   
5,000 

 

 5,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ถนัด-ความสนใจได้อย่าง
เหมาะสม ร้อยละ80 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนชั้นป.6และม.3.    
ในเขตพื้นท่ีบริการได้รับ
ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับ
การเรียนและสามารถเข้าใจ
คุณสมบัติของบุคคลท่ีจะ
ศึกษาต่อในระดับชั้น ม.1 
และ ม.4 ได้อย่างครบถ้วน
และถูกต้อง 
2. นักเรียนชั้นป.6และม.3.
ในเขตพื้นท่ีบริการเข้าใจ
เกี่ยวกับการรับสมัครเข้า
ศึกษาต่อในระดับชั้นม.1และ
ม.4ได้อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนชั้นป.6และม.3.
ในเขตพื้นท่ีบริการเลือก
เรียนตามความถนัด-ความ
สนใจได้อย่างเหมาะสม 

30. โครงกำรพัฒนำ
คุณภำพกำรจัดกำร

1. ครูสามารถพัฒนา
ผู้เรียนท่ีมีความบกพร่อง

เชิงปริมำณ    
5,000 

  5,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

เรียนรวมโรงเรียน
บ้ำนกำดวิทยำคม 
ปีกำรศึกษำ  2566 

ด้านต่างๆ    ได้บรรลุตาม
แผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล (IEP) 

2. ผู้เรียน ได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ใน
รูปแบบและ 

วิธีการท่ีเหมาะสมรวมท้ัง
ได้รับสิ่งอ านวยความ
สะดวก    
สื่อบริการและความ
ช่วยเหลืออื่นใดทาง
การศึกษาท่ีเหมาะสม ทาง
การศึกษาตามแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล
(IEP) 

1. ครูสามารถพัฒนาผู้เรียน
ท่ีมีความบกพร่องด้านต่างๆ
ได้บรรลุตามแผนการจัด
การศึกษา เฉพาะบุคคล
(IEP)ได้ร้อยละ 90 
2. ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ในรูปแบบ
และวิธีการท่ีเหมาะสม
รวมท้ังได้รับสิ่งอ านวยความ
สะดวก  สื่อบริการและ
ความช่วยเหลืออื่นใดทาง
การศึกษาท่ีเหมาะสม ทาง
การศึกษาตามแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล(IEP)  
ได้ร้อยละ 90 
เชิงคุณภำพ 
1. ครูสามารถพัฒนาผู้เรียน
ท่ีมีความบกพร่องด้านต่างๆ
ได้บรรลุตามแผนการจัด
การศึกษา เฉพาะบุคคล 
(IEP) อย่างมีคุณภาพ  

   1. พัฒนาผู้เรียน
ท่ีมีความบกพร่อง/
พิการทุกคน ด้าน
การศึกษาใน
รูปแบบและวิธีการ
ท่ีเหมาะสมรวมท้ัง
ได้รับสิ่งอ านวย
ความสะดวก  สื่อ
บริการและความ
ช่วยเหลืออื่นใด
ทางการศึกษา ตาม
แผนพัฒนา
แผนการจัด
การศึกษาเฉพาะ
บุคคล(IEP) 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

2. ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ในรูปแบบ
และวิธีการท่ีเหมาะสม
รวมท้ังได้รับ 
สิ่งอ านวยความสะดวก  สื่อ
บริการและความช่วยเหลือ
อื่นใดทางการศึกษาท่ี
เหมาะสม ทางการศึกษา
ตามแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล(IEP) เต็มตาม
ศักยภาพ 

31. โครงกำรส่งเสริม
ผู้เรียน 
ให้มีนิสัยรักกำรอ่ำน 

1. เพื่อให้ครู นักเรียนมี
แหล่งเรียนรู้เพื่อศึกษา 
ค้นคว้าหาความรู้ 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
มีนิสัยรักการอ่าน และใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์
3. เพื่อใช้ในกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีนิสัย
รักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด  
แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ
รอบตัว 
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียน มีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด                           

 
1. จัดซื้อหนังสือ
ประกอบการเรียน 
หนังสือเพื่อความ
บันเทิง นวนิยาย 
วรรณกรรมเยาวชน 
ฯลฯ 
2. บันทึกการอ่าน 
3. จัดบรรยากาศ
ภายในห้องสมุดให้

  
2,500 

 
 
 
 

700 
38,000 

 
 

2,000 

  
2,500 

 
 
 
 
- 
- 
 
 

2,000 

50,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ
รอบตัวในระดับดีเย่ียม 
 

เป็นแหล่งเรียนรู้ใน
โรงเรียน 
4. จัดป้ายนิเทศ
หน้าห้องสมุด
ตลอดปีการศึกษา 
5. บริการยืม-คืน
หนังสือ 
6. บริการ
คอมพิวเตอร์เพื่อ
การสืบค้นภายใน
ห้องสมุด 
7. กิจกรรมยุว
บรรณรักษ์น้อย 

 
 

1,000 
 
- 
 
 

300 

 
 

1,000 
 
- 
 
 
- 

32. โครงกำรส่งเสริม
และพัฒนำทักษะ
ทำงด้ำนวิชำกำร
ของนักเรียน 
พักนอน 

1. ส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะทางด้านวิชาการ
ของนักเรียนพักนอน 
2. เพื่อให้นักเรียนพักนอน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ท่ีสูงข้ึน 
3. โรงเรียนเป็นท่ียอมรับ
ของชุมชนและสังคม 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนพักนอนร้อยละ 
80 ได้รับส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะ 
ทางด้านวิชาการ 
2. นักเรียนพักนอนร้อยละ 
80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนท่ีสูงข้ึน 

 
1. สอนเสริมเพิ่ม
ทักษะวิชาการ 

 
5,000 

 
5,000 

 
5,000 

 
5,000 

20,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

3. ผู้เรียน บุคลากรใน
สถานศึกษาและชุมชนมีส่วน
ร่วมในการด าเนินงานของ
สถานศึกษา ร้อยละ 85 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนพักนอนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่
ในระดับดีข้ึน 
2.  นักเรียนพักนอนมีระดับ
การเรียนท่ีรู้ท่ีเป็นไปตาม
มาตรฐานของชั้นเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
3. ผู้เรียน บุคลากรใน
สถานศึกษา และชุมชนมี
ความพึงพอใจและยอมรับ
การด าเนินงานของ
สถานศึกษา 

33. โครงกำรส่งเสริม
สุขภำพอนำมัยใน
โรงเรียน 
 

1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
สุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยตามสุขบัญญัติ
แห่งชาติ 

เชิงปริมำณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 85 มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ได้มาตรฐานของกรมอนามัย 
(เป้าหมายโครงการ) 

 
1. ยาและเวชภัณฑ ์
2. กิจกรรมชั่ง
น้ าหนัก – วัด
ส่วนสูง 

 
 

7,000 
 
 

 
15,000 

 
 
 

 
 
 
 

1,000 

 
10,000 

 

35,000 กลุ่มบริหารท่ัวไป 
งานอนามัย 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

2. เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย
ในการรู้จักดูแลตนเองออก
ก าลังกายสม่ าเสมอมี
น้ าหนักส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ ์
3. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จัก
สุขภาพอนามัยส่วนตน มี
สุขภาพจิตดี และรู้จัก
หลีกเลี่ยงหรือป้องกัน
ตนเองจากอุบัติเหตุสิ่ง
มอมเมาและอบายมุข 

2. ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา และผู้เรียนร้อยละ 
85  มีความพึงพอใจในการ
ด าเนินโครงการ (เป้าหมาย
โครงการ) 
3. นักเรียนจ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 85 มียาและ 
เวชภัณฑ์ท่ีเพียงพอส าหรับ
รักษาอาการเจ็บป่วย 
(เป้าหมายกิจกรรมยาและ
เวชภัณฑ์)  
4. นักเรียนจ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 85 มีน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน
ของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณะสุข (เป้าหมาย
กิจกรรมชั่งน้ าหนักวัด
ส่วนสูง) 
5. นักเรียน ร้อยละ 85 
หลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะ
ท่ีเสี่ยงต่อความรุนแรง โรค 
ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทาง

3. เพศและเอดส์ 
4. ตรวจสุขภาพ
นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
5. รณรงค์และ
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 
6. To Be 
Number One 
7. เพื่อนใจ YC 
8. โรคติดต่อ 
9. เหงือกและฟัน
แข็งแรง 
10. ปรับภูมิทัศน์
ห้องพยาบาล 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

เพศ (เป้าหมายกิจกรรมเพศ
และเอดส์) 
6. นักเรียนร้อยละ 85 มี
ความรู้ในเร่ืองการก าจัด
ลูกน้ ายุงลาย และมีส่วนร่วม
ในการดูแลก าจัดลูกน้ า
ยุงลาย (เป้าหมายกิจกรรม 
รณรงค์และป้องกันไข้เลือด
ออด) 
7. นักเรียนร้อยละ 85 มี
ความรู้ในเร่ืองโรคระบาด 
โรคติดต่อต่างๆที่มาตาม
ฤดูกาล และสามารถป้องกัน
ตนเองจากโรคได้ (เป้าหมาย
กิจกรรม โรคติดต่อ) 
8. นักเรียน ร้อยละ 85 เห็น
คุณค่าในตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม (เป้าหมาย
กิจกรรม TO BE 
NUMBERONE , กิจกรรม 
เพื่อนใจ YC ) 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

9. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปี
ท่ี 1 ได้รับการตรวจสุขภาพ
ฟัน และได้เรียนรู้วิธีการ
แปรงฟันท่ีถูกวิธีและ
ตรวจสอบประสิทธิภาพของ
การแปรงฟังด้วยตนเอง 
(เป้าหมายกิจกรรม เหงือก
และฟันแข็งแรง) 
10. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 85 
ได้รับบริการตรวจสุขภาพ
จากสถานบริการพยาบาล
จากโรงพยาบาลใกล้เคียง 
(เป้าหมายกิจกรรม ตรวจ
สุขภาพนกัเรียน ครูและ
บุคลากร) 
11. จัดท าระบบข้อมูลการ
ให้บริการด้านสุขภาพอย่าง
เป็นระบบให้กับนักเรียนและ
บุคลากรในสถานศึกษาให้
ครบไม่น้อยกว่า ร้อยละ 85  
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

(เป้าหมายกิจกรรมปรับภูมิ
ทัศน์ห้องพยาบาล) 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม มีน้ าหนัก ส่วนสูง 
และมีสมรรถภาพทาง
ร่างกายตามเกณฑ์ รวมท้ัง
รู้จักดูแลตนเองให้มีความ
ปลอดภัย ตลอดจน
ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มา
ติดต่อประสานงานได้รับ
ความสะดวกรวดเร็วในการ
รับบริการอย่างมีคุณภาพ 

34. โครงกำรประกัน
อุบัติเหตุ 

1. เพื่อให้บุคลากรและ
นักเรียนมีหลักประกนัเมื่อ
มีอุบัติเหตุเกิดข้ึน 
2. เพื่อให้บุคลากรและ
นักเรียนมีความมั่นใจใน
การด าเนินชีวิต 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากร
ในโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมทุกคน  ได้รับการ
บริการด้านประกันอุบัติเหตุ
อย่างครบถ้วน 
เชิงคุณภำพ 
2. นักเรียน ครูและบุคลากร
ในโรงเรียนบ้านกาด

 
1. งานประกัน
อุบัติเหตุ 

  
2,000 

  2,000 กลุ่มบริหารท่ัวไป 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

วิทยาคม ได้รับการบริการ
ด้านประกันอุบัติเหตุอย่าง
ครบถ้วน 

35. โครงกำรส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม
และค่ำนิยม 
ที่พึงประสงค ์

1. เพื่อให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
2. เพื่อให้ผู้เรียนแสดงออก
ถึงความมีน้ าใจ ให้ความ
ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงความ
กตัญญูกตเวทีโดย
ประพฤติตนถูกต้อง
เหมาะสม เอาใจใส่ดูแล
ช่วยเหลือกิจการงาน ตอบ
แทนผู้มีพระคุณ ประพฤติ
ตนเป็นนักเรียนท่ีดี 
3. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอนัพึง
ประสงค์ 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
เข้าร่วมโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม มี
ส่วนร่วมในการแสดงออกถึง
ความมีน้ าใจ ให้ความ
ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงความ
กตัญญูกตเวทีโดยประพฤติ
ตนถูกต้องเหมาะสม เอาใจ
ใส่ดูแลช่วยเหลือกิจการงาน 
ตอบแทนผู้มีพระคุณ 
ประพฤติตนเป็นนักเรียนท่ีดี 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อ
เสริมสร้างความมีคุณธรรม 

 
1. เข้าค่าย
คุณธรรม 
2. ลานธรรม ลาน
ไทร เพื่อใจเป็นสุข 
3. สอบธรรมศึกษา
ตรี โท เอก 

 
29,000 

   
 
 
 

1,000 

30,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
งานส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

จริยธรรม และสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
เชิงคุณภำพ 
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
เป็นผู้มีน้ าใจ ให้ความ
ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงความ
กตัญญูกตเวทีโดยประพฤติ
ตนถูกต้องเหมาะสม เอาใจ
ใส่ดูแลช่วยเหลือกิจการงาน 
ตอบแทนผู้มีพระคุณ 
ประพฤติตนเป็นนักเรียนท่ีดี 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม มี
คุณธรรม จริยธรรม และ



78 
 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข  

36. โครงกำรพิธีกรรม
ส ำคัญและกิจกรรม
เทิดทูนสถำบัน
พระมหำกษัตริย์ 

1. นักเรียน คณะครู และ
บุคลากร เข้าร่วมโครงการ
กิจกรรมพิธีกรรมส าคัญ
และกิจกรรมเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
2. เพื่อปลูกฝังความรัก
และภูมิใจในชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ให้กับ
นักเรียน  
3. เพื่อให้นักเรียนแสดง
ความรักและเคารพ ต่อครู
อาจารย์ (กิจกรรมวันไหว้
ครู) 
4. เพื่อให้นักเรียนได้ใช้
เวลาในช่วงส่งท้ายปีเก่า
ร่วมกันในห้อง และมีความ
สามัคคีกันในห้อง 
(กิจกรรมวันพร) 

เชิงปริมำณ 
1. คณะครู บุคลากร และ
นักเรียน ร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ไทย  
2. คณะครู บุคลากร และ
นักเรียน ร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู  
3. คณะครู บุคลากร และ
นักเรียน ร้อยละ 100 เข้า
ร่วมกิจกรรมวันพร  
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนมีความรักและ
ภูมิใจในชาติ ศาสนา และ
พระมหา 
กษัตริย์ในระดับดี 
ข้ึนไป   
2. นักเรียนแสดงความรัก
และเคารพ ต่อครูอาจารย์ 

 
1. วันเฉลิมพระ
ชนม 
พรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชร
สุธาพิมลลักษณ 
พระบรมราชิน ี
2. วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา พระ
บาท 
สมเด็จพระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัวฯ
รัชกาลท่ี 10 
3. วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จ 
พระนางเจ้าสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินนีาถ 
พระบรมราชชนนี   
พันปีหลวงพระ
บรม 

 
2,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 

10,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 

 68,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ได้อย่างเหมาะสม ในระดับดี
ข้ึนไป   
3. นักเรียนได้ใช้เวลาท า
กิจกรรมร่วมกันในช่วงส่ง
ท้าย 
ปีเก่า และมีความสามัคคีกัน 
ในห้อง ในระดับดีข้ึนไป   
 

ราชินนีาถ และวัน
แม่แห่งชาติ 
4. วันคล้ายวัน
สวรรคต
พระบาทสมเด็จ
พระบรมชนกาธิเบ
ศร  
มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราช บรม
นาถบพิตร 
5. วันปิยมหาราช 
6. วันคล้ายวันพระ
ราชสมภพพระ
บาท 
สมเด็จพระบรมชน 
กาธิเบศร มหาภูมิ
พลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถ
บพิตร วันชาติ 
และวันพ่อแห่งชาติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
 

2,000 
5,000 

 
 
 
 
 
 
 

38,000 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

7. กิจกรรมวันไหว้
คร ู8. กิจกรรมวัน
พร 

37. โครงกำรร่วมสืบ
สำนประเพณแีละ
วัฒนธรรม 

1.เพื่อสืบสานและเผยแพร่
ประเพณีวัฒนธรรมท่ีดีงาม
ในท้องถ่ิน 
2.เพื่อสร้างความสามัคคี
เสริมสัมพันธไมตรีท่ีดี
ระหว่างกันและกนั 
3.เพื่อให้บุคลากรและ
นักเรียนในโรงเรียนได้
ตระหนักถึงและเห็นคุณค่า
ของประเพณีและ
วัฒนธรรมในท้องถ่ินของ
ตนเอง 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 90 ของคณะครู 
นักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
เชิงคุณภำพ 
1. ร้อยละ 90 ของคณะครู 
บุคลากร และ นักเรียน 
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม  
รู้และเข้าใจวัฒนธรรม 
ประเพณีในท้องถ่ินของ
ตนเอง 
3. ร้อยละ 90 ของคณะครู 
บุคลากรและนักเรียน 
โรงเรยีนบ้านกาดวิทยาคม 
ตระหนักถึงความส าคัญและ
ประโยชน์ของการอนุรักษ์
สืบสานประเพณีและ
วัฒนธรรม 

 

1. ถวายเทียน
พรรษา 

2. ปอยออกหว่า 

3. ประเพณียี่เป็ง 

4. วันมาฆบูชา 

  
10,000 

 
 

1,500 
12,000 

 
 
 
 

1,500 

25,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
สืบสานประเพณี
และวัฒนธรรม 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

4. ร้อยละ 90 ของคณะครู 
บุคลากรและนักเรียน
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
เกิดความภาคภูมิใจ รักห่วง
แหน และอนุรักษ์ประเพณี
และวัฒนธรรมอันดีไว้สืบไป 

38. โครงกำรพัฒนำ
ระเบียบวินัย
นักเรียน 

1. เพื่อให้ผู้เรียนปฏิบัติตน
ตามระเบียบวินัย บรรลุผล
ตามวิสัยทัศน์ อัตลักษณ์ 
ปรัชญา และปณิธานท่ี
ก าหนดไว ้
2. เพื่อปลูกฝังส่งเสริมเรื่อง
คุณธรรม – จริยธรรม  
ให้แก่ผู้เรียน 
3. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมท่ีไม่
พึงประสงค์ได้ 

เชิงปริมำณ 
1. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-
6 ปฏิบัติตนตามระเบียบ  
วินัย บรรลุผลตามวิสัยทัศน์  
อัตลักษณ์ ปรัชญา และ
ปณิธานท่ีก าหนดไว ้
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-
6  
มีคุณธรรม – จริยธรรม  
เชิงคุณภำพ 
1. ผู้เรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ปฏิบัติ
ตนตามระเบียบ วินัย 
บรรลุผล ตามอัตลักษณ์ 

 
   1. ปฐมนิเทศ
นักเรียนใหม่ 
   2. ติดตามแก้ไข
พฤติกรรมนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง 

 
3,000 

 
 
 

12,000 

  
 
 

12,000 

27,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ปรัชญา และปณิธานท่ี
ก าหนดไว้ 
2. ผู้เรียนระดับชั้นมัธยม 
ศึกษาปีท่ี 1-6 มีคุณธรรม – 
จริยธรรมสามารถ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมท่ีไม่
พึงประสงค์ได้      

39. โครงกำร
สถำนศึกษำสีขำว
ปลอดสำรเสพติด
และอบำยมุข รักษำ
มำตรฐำนระดับ
เพชร  ปี 2 

1. เพื่อให้นักเรียน ท่ีมี
ปัญหาต้องการความ
ช่วยเหลือได้รับค าปรึกษา 
แนะน าท่ีถูกต้องเหมาะสม 
จากผู้ท่ีเป็นแกนน า และ
ครูท่ีปรึกษา 
2. เพื่อให้มีนักเรียนแกน
น าในห้องเรียนดูแล
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
ตักเตือน แนะน าเพื่อนใน
การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด โรคเอดส์ 
การต้ังครรภ์ก่อนวัยอัน
ควร อบายมุขท่ีเป็นสิ่งมัว
เมาทั้งหลาย 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 
ปลอดภัยจากปัญหายาเสพ
ติด สื่อลามกอนาจาร การ
พนัน   
เหตุทะเลาะวิวาท 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ของ
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม
ได้รับความรู้ ความเข้าใจ ใน
ปัญหาและโทษของยาเสพ
ติด 
เชิงคุณภำพ 
1. โรงเรียนและชุมชน มี
ความเข้าใจตรงกันเพื่อ
ป้องกันสารเสพติด 

 
1. กิจกรรม
ห้องเรียน 
สีขาว 
2. กิจกรรมวันงด 
สูบบุหรี่โลก 
3. กิจกรรมวันต้าน 
ยาเสพติด 
4. ตรวจปัสสาวะ
นักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
5. กิจกรรมวัยใส
ห่างไกลยาเสพติด 

 
2,500 

 
3,000 

 
10,000 

 
2,500 

 
2,500 

 
 
 
 
 

2,500 

 
2,500 

 
 
 
 
 

2,500 
 

2,000 

 
2,500 

 
 
 
 
 

2,500 

35,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

3. เพื่อให้นักเรียน 
ปลอดภัยจากปัญหายา
เสพติด สื่อลามกอนาจาร 
การพนนั เหตุทะเลาะ
วิวาท 
4. เพื่อให้นักเรียนมีความ
สนใจกีฬา กิจกรรมต่าง ๆ 
ท่ีห่างไกลยาเสพติดเพิ่ม
มากข้ึน 
5. เพื่อสร้างเครือข่ายให้
ชุมชนเข้มแข็ง ให้ยาเสพ
ติดหมดไปอย่างยั้งยืน 

2. โรงเรียนปลอดสารเสพ
ติด 
ทุกชนิด 
 

40. โครงกำร1 ต ำรวจ 
1 โรงเรียน 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ใน
ระ เบี ยบของ โ ร ง เ รี ย น 
เ หม า ะ ส มกั บก า ร เป็ น   
นักเรียนท่ีดี 
2 .  เ พื่ อ ล ดปัญหา ด้ าน
พฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์
ของนักเรียน 
3. เพื่อสร้างเคลือข่ายการ
ท างานร่วมกัน ระหว่าง

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนของโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคม จ านวน 700 
คน  มี โ อกาส เ ข้ า รั บการ
พั ฒ น า อ ง ค์ ค ว า ม รู้ ต า ม
โครงการอบรม อย่างน้อย 1 
ครั้ง   
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนของโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมท่ีเข้ารับการ

 
  1. อบรมให้
ความรู้แก่นักเรียน
แกนน า 
   2. ครูแดร์  
D.A.R.E. 

  
3,000 

  
 
 

3,000 

6,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

บ้าน วัด โรงเรียน และ
ต า รวจ  เพื่ อกา รแก้ ไ ข
ปัญหาอย่ า ง เป็น ระบบ 
และมีประสิทธิภาพ    
4. เพื่อสร้างความตระหนัก
ให้กับนักเรียน มีส่วนร่วม
ในการสอดส่องดูแล
พฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม
ของนักเรียน 

อบรมสามารถประพฤติ
ปฏิบัติตน 
อยู่ในระเบียบของโรงเรียน 
เหมาะสมกับการเป็น
นักเรียน 
ท่ีดี 
 

41. โครงกำรพัฒนำงำน
ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

1. เพื่อด าเนินการและ
พัฒนางานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนใน
สถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ 
2. เพื่อช่วยเหลือดูแล
นักเรียนได้ตามตรงตาม
สภาพความเป็นจริงของ
แต่ละบุคคล 
3. เพื่อให้นักเรียนได้รับ
การดูแลอย่างทั่วถึง 
4. เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชน
มีความเข้าใจและให้ความ

เชิงปริมำณ   
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่าง
เหมาะสมตามความเป็นจริง 
2. ครูโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมทุกคนเข้าใจ
นักเรียนอย่างแท้จริง มี
ข้อมูลสามารถท าการ
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่อง 
 
 

 
   1. กิจกรรมรู้จัก
นักเรียนเป็น
รายบุคคล    
   2. กิจกรรมเย่ียม
บ้านนักเรียน   
   3. กิจกรรมโฮม
รูม   
   4. กิจกรรม
ประชุมพบปะ
ผู้ปกครองในชั้น
เรียน 

 
 
 

22,000 
 

1,500 

 
 
 
 

 
3,500 

 27,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ร่ วมมื อ ดูแลช่ วย เหลื อ
นักเรียน 

 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างเหมาะสม
ตามความเป็นจริง ร้อยละ 
90 
2. ครูมีการเย่ียมบ้าน
นักเรียนพร้อมสรุปผลการ
เย่ียมบ้านและน าข้อมูลไป
ช่วยเหลือดูแลนักเรียนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90    

42. โครงกำรพัฒนำ
คุณภำพชีวิต
นักเรียนประจ ำ 
พักนอน 

1. เพื่อให้นักเรียนพักนอน
ประจ าโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม มีคุณภาพชีวิตท่ี
ดี 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
มีกิจกรรมสร้างเสริมประ
การณ์ชีวิตท่ีดี ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 
3. เพื่อขยายโอกาสการ
เข้าถึงทางการศึกษาและ
การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนพักนอนประจ า
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
ปีการศึกษา 2566           
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนพักนอนประจ า
ได้รับการดูแลอย่างเท่าเทียม
กัน 100% 
2. นักเรียนพักนอนประจ ามี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 100% 

1. ประชาสัมพนัธ์
รับสมัครนักเรียน
หอพักนอน 
2. ระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
หอพัก 
3. Big Cleaning 
หอพักนักเรียน 
4. ประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน
หอพักนักเรียน 

- - - - - กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ให้นักเรียนบ้านไกลได้มี
โอกาสในการเรียนพัฒนา
ตนเองอย่างเต็มท่ีและเด็ก
ทุกคนมีโอกาสท่ีจะได้รับ
การศึกษาอย่างเท่าเทียมกัน 

3. มีระบบการบริหารจัดการ
และดูแลช่วยเหลือนักเรียน
พักนอนประจ า 
 

5. กิจกรรมทักษะ
สร้างเสริม
ประสบการณ์ชีวิต 
6. กิจกรรมแสดง
ความยินดีกับ ม.3 
และ ม.6 
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โครงกำรจ ำแนกตำมกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้ำนกำดวิทยำคม  อ ำเภอแม่วำง จังหวัดเชียงใหม่ 
กลยุทธ์ที่  2  สร้ำงองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 
 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

1. โครงกำรกำรจัด
กิจกรรมค่ำยองค์รวม
หลักสูตรท้องถิ่นลุ่มน้ ำ
วำง 

1. เพื่อพัฒนาความ 
สามารถของนักเรียน 
ในการสร้างองค์ความรู้
เกี่ยวกับท้องถ่ินของตนเอง
โดยใช้กระบวนการเรียนรู้
แบบองค์รวม 
2. เพื่อสร้างและปลูกฝัง
จิตส านึกในการรักษ์
ท้องถ่ินให้กับนักเรียน 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนร้อยละ 87.50 มี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
2. นักเรียนร้อยละ 87.50 มี
ความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มี
ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
4. นักเรียนร้อยละ 90 การมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี 

 
1. กิจกรรมค่ายองค์
รวมหลักสูตรท้องถ่ิน       
ลุ่มน้ าวาง 

    
70,000 

70,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
งานหลักสูตรและ
การเรียนการสอน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
5. นักเรียนร้อยละ 90 ความ
ภูมิใจในท้องถ่ินและความ
เป็นไทย 
6. นักเรียนร้อยละ 90 การ
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและ
หลากหลาย 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนสามารถสรุปองค์
ความรู้เกี่ยวกับท้องถ่ินของ
ตนเองจากการจัด
กระบวนการเรียนรู้แบบองค์
รวม  
2.นักเรียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการ
น าเสนอผลงานเกี่ยวกับ
ท้องถ่ินของตนเองด้วยความ
ภาคภูมิใจ 
3.นักเรียนตระหนักถึง
ความส าคัญตลอดจนเกิด
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

เจตคติท่ีดีต่อท้องถ่ินของ
ตนเอง  

2. โครงกำรส่งเสริมกำร
จัดกำรเรียนรู้ด้วย
กิจกรรมกำรศึกษำนอก
ห้องเรยีน 

1. ส่งเสริมให้นักเรียน
ได้รับการจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการด้วย
กิจกรรมการศึกษานอก
ห้องเรียน 
2. เพื่อให้นักเรียนได้รับ
การพัฒนาสมรรถนะท่ี
จ าเป็นต่อการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี 21 

เชิงปริมำณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ท่ีไป
ฝึกงานมีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 
2. นักเรียนร้อยละ 90 ท่ีไป
ฝึกงานสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้ มีการยอมรับ
ท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
เชิงคุณภำพ 
1. นักเรียนท่ีไปฝึกงานมี
ความรู้ ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
2. นักเรียนไปฝึกงาน
สามารถท างานร่วมกับผู้อืน่
ได้ มีการยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

 
1. กิจกรรมส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้ด้วย
กิจกรรมการศึกษา
นอกห้องเรียน 

   
5,000 

 
5,000 

10,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
งานหลักสูตรและ
การเรียนการสอน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

3. โครงกำรพัฒนำครูสู่
กำรจัดกำรเรียนรู้   
อย่ำงมีคุณภำพ 

1. เพื่อให้คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม
ได้รับการพัฒนาความรู้
ความสามารถตามความ
ถนัดและสาระวิชาท่ี
รับผิดชอบสอน 
2. เพื่อให้คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม
มีการจัดท าสื่อการเรียน
การสอนท่ีสามารถน าไปใช้
ในการจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงปริมำณ 
1. คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมร้อยละ 85 มี
การจัดท าสื่อการเรียนการ
สอนท่ีสามารถน าไปใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.  คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมร้อยละ 85 
ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถตามความถนัด
และสาระวิชาท่ีรับผิดชอบ
สอน 
เชิงคุณภำพ 
1. คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมพัฒนาวิชาการ
ท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตร

 
1. พัฒนาครูสู่การ
จัดการเรียนรู้             
อย่างมีคุณภาพ 

   
5,000 

 5,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
งานหลักสูตรและ
การเรียนการสอน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
2. คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชพีอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 
 
 

4. โครงกำรนิเทศแบบ
กัลยำณมิตรเพื่อพัฒนำ 
กำรสอน 

1. เพื่อนิเทศภายใน ก ากับ 
ติดตามตรวจสอบการ
จัดการเรียนรู้และน าผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอน 

เชิงปริมำณ 
1. คณะครูร้อยละ 90 มีการ
บริหารจัดการชั้นเรียนเชิง
บวก 
2. คณะครูร้อยละ 90 ได้รับ
การติดตามนิเทศภายใน มี
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้อย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภำพ 

 
1. นิเทศแบบ
กัลยาณมิตรเพื่อ
พัฒนาการสอน 

  
5,000 

  5,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ 
งานหลักสูตรและ
การเรียนการสอน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

1. คณะครูได้รับการนิเทศ
ภายในและน าผลไปปรับปรุง
การเรียนการสอนส่งผลให้
ผู้เรียนสามารถบรรลุ
เป้าหมายตามหลักสูตร 
 

5. โครงกำรส่งเสริมและ
พัฒนำกำรเรียนรู้
ภำษำต่ำงประเทศ 
(ภำษำจีน) 

1.  เพื่ อ ให้นัก เรียนได้มี
โอกาสเข้าร่วมกิจกรรม
ทางภาษาและวัฒนธรรม
จี น  แ ล ะ แ ส ด ง
ความสามารถทางด้าน
ภาษา                  
2 .  เพื่ อ ให้นัก เรียนได้มี
โอกาสเรียนรู้กับเจ้าของ
ภาษาหรื อ เ รี ยนรู้ น อก
ห้องเรียน 
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้มีโอกาสสอบวัดความรู้
ทางด้านภาษาจีน 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมทางภาษาและ
วัฒนธรรมจีน                           
2.นักเรียนได้เรียนรู้กับ
เจ้าของภาษาหรือเรียนรู้
นอกห้องเรียน อย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
3.นักเรียนได้รับการทดสอบ
เทียบเคียงวัดความรู้ทาง
ภาษาจนี อย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภำพ 
1.นัก เรียนร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจต่อการเ ข้า

 
   1. เรียนรู้ภาษาและ
วัฒนธรรมจีน 
(ตรุษจีน) 
   2. เรียนรู้นอก
ห้องเรียน 
   3. สอบวัดความรู้
ทางภาษาจนี 
 

  
 
 
 

3,000 

  
7,000 

 
 
 
 

2,000 

12,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

ร่วมกิจกรรมทางภาษาและ
วัฒนธรรมจีนในระดับมาก 
2.นักเรียนมีความพึงพอใจ
ต่อการเรียนรู้กับเจ้าของ
ภ า ษ า ห รื อ เ รี ย น รู้ น อ ก
ห้องเรียนในระดับมาก 
3.นักเรียนร้อยละ 60 ผ่าน
ก า ร ส อ บ เ ที ย บ เ คี ย ง
มาตรฐานสากล การสอบวัด
ความรู้ทางด้านภาษาจีน 
HSK ดังนี้ 
ม.4      ระดับ HSK1 
ม.5      ระดับ HSK2 
ม.6      ระดับ HSK3 

6. โครงกำรส่งเสริมและ
พัฒนำกำรเรียนรู้
ภำษำต่ำงประเทศ 
(ภำษำญ่ีปุ่น) 

1. เพื่อให้โรงเรียนมีการจัด
กิจกรรมของเจ้าของภาษา 
2. เพื่อให้นักเรียนได้มี
โอกาสเรียนรู้กับเจ้าของ
ภาษา 
3. เพื่อให้นักเรียนได้มี
โอกาสแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ 

ปริมำณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
กับเจ้าของภาษา 
2.นักเรียนพบปะเรียนรู้กับ
เจ้าของภาษา 
3.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ทางวิชาการท่ีเกี่ยวกับ
ภาษาญี่ปุ่น 

 
   1. ภาษาและ
วัฒนธรรมญี่ปุ่น 
   2. สอบวัดระดับ 
   3. เรียนรู้นอก
ห้องเรียน 
   4. รู้จักญี่ปุ่น 

  
7,200 

 
 

1,000 
 

500 

  
 
 

1,800 
1,000 

 
500 

12,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

 เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมของเจ้าของ
ภาษาและมีเจตคติท่ีดีต่อ
ภาษต่างประเทศ  
2.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
นอกห้องเรียนอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 2 ครั้ง 

7. โครงกำรค่ำย 3 ภำษำ 1. เพื่อให้โรงเรียนมีการจัด
กิจกรรมของเจ้าของภาษา                  
2. เพื่อให้นักเรียนได้มี
โอกาสเรียนรู้กับเจ้าของ
ภาษา 
3. เพื่อให้นักเรียนได้มี
โอกาสแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ของเจ้าของภาษา 
2.นักเรียนพบปะเรียนรู้กับ
เจ้าของภาษา 
3.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ทางวิชาการท่ีเกี่ยวกับ
ภาษาต่างประเทศ 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมของเจ้าของ
ภาษาและ มีเจตคติท่ีดีต่อ
ภาษา 
ต่างประเทศ 

 
1. ค่าย 3 ภาษา 

  
20,000 

  20,000 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

2.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
นอกห้องเรียนปีการศึกษา
ละ 3 กิจกรรม 

8. โครงกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วัฒนธรรม
ต่ำงชำติ 

1.เพื่อให้โรงเรียนมีการจัด
กิจกรรมของเจ้าของ
ภาษา   
2. เพื่อให้นักเรียนได้มี
โอกาสเรียนรู้กับเจ้าของ
ภาษา 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ของเจ้าของภาษา 
2.นักเรียนพบปะเรียนรู้กับ
เจ้าของภาษา 
3.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ทางวิชาการท่ีเกี่ยวกับภาษา 
ต่างประเทศ 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมของเจ้าของ
ภาษาและ มีเจตคติท่ีดีต่อ
ภาษาต่างประเทศ 

 
1. แลกเปลี่ยนเรียนรู้
วัฒนธรรมต่างชาติ 

  
2,000 

  
2,500 

4,500 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 

9. โครงกำรสร้ำงพัฒนำ
และใช้แหล่งเรียนรู้
ภำยในของกลุ่มสำระ
กำรเรียนรู้
ภำษำต่ำงประเทศ 

1. เพื่อให้โรงเรียนมี
แหล่งเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ      2.
เพื่อให้นักเรียนได้ใช้
แหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนประกอบการ

เชิงปริมำณ   
1. นักเรียนทุกคน เรียนรู้
ภาษา และฝกึฝนทักษะทาง
ภาษาจากแหล่งเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศเชิง
คุณภำพ 

 
   1. กิจกรรมท่องโลก
กับภาษา 

   
4,500 

 4,500 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

เรียนการสอน รวมทั้ง
การจัดกิจกรรมและ
ศึกษาค้นคว้าได้ตาม
อัธยาศัย 

1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้า
ใช้แหล่งเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
 

10. โครงกำรพัฒนำงำน
กำรเงิน 

1. เพื่อให้การจัดเก็บข้อมูล
เกี่ยวกับงานการเงิน เก็บ
เป็นระบบ หาข้อมูลได้ง่าย
และรวดเร็ว 
2.เพื่อให้การบริหาร
จัดการงานการเงนิถูกต้อง 
รวดเร็ว เป็นปัจจุบัน 

เชิงปริมำณ 
1.คณะครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง 
บุคคลภายนอก และ
นักเรียน ในโรงเรียนได้รับ
การบริการด้านการเงินไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
2.งานการเงินมีความถูกต้อง
เป็นปัจจุบัน ไม่น้อยกวา่     
ร้อยละ 90   
เชิงคุณภำพ 
1.บริการงานการเงินแก่
คณะครู บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง 
บุคคลภายนอก และ
นักเรียน ด้วยความเต็มใจ
และรักษาผลประโยชน์แก่
โรงเรียนและบุคลากรทุกคน 

 
1. พัฒนางานการเงิน    

 
15,000 

   15,000 กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

2.งานการเงินมีความถูกต้อง
และเป็นปัจจุบนั 

11. โครงกำรส่งเสริมขวัญ
และก ำลังใจบุคลำกร 

1. เพื่อส่งเสริมขวัญและ
ก าลังใจในการท างาน
ให้แก่คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่
คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีได้รับรางวัลจาก
องค์กรต่าง ๆ  
3. แสดงความยินดี อวย
พร และขอบคุณ แก่
บุคลากรในโอกาสต่างๆ 
 

เชิงปริมำณ 
1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการส่งเสริม
ขวัญและก าลังใจร้อยละ 
100 
เชิงคุณภำพ 
1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการได้รับการ
ส่งเสริมขวัญและก าลังใจใน
ระดับคุณภาพดี 
 

 
1. ยกย่องเชิดชูเกียรติ
แก่คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
   2. แสดงความยินดี 
อวยพร และขอบคุณ 
แก่บุคลากรในโอกาส
ต่างๆ 

  
3,500 

 
 

3,500 

  7,000 กลุ่มอ านวยการ 
งานบุคลากร   

12. โครงกำรพัฒนำอำคำร 1. โรงเรียนมีอาคารเรียน
อาคารประกอบท่ีมีความ
มั่นคงแข็งแรงปลอดภัย 
2. โรงเรียนมีสิ่งอ านวย
ความสะดวกท่ีอยู่ในสภาพ
ดี มีความพอเพียงในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนร้อยละ  90  
ได้รับการบริการด้านอาคาร
สถานท่ีพร้อมให้บริการ 
2.โรงเรียนมีสิ่งอ านวยความ
สะดวกพอเพียง อยู่ในสภาพ
ดีพร้อมใช้งานร้อยละ 90 

 
1. พัฒนาอาคาร 

 
16,750 

 
16,750 

 
16,750 

 
16,750 

67,000 กลุ่มบริหารท่ัวไป 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

3. โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมท่ี
ดี สะอาด ร่มรื่น 

3.นักเรียนร้อยละ  90  
ได้รับการบริการอาคารมี
ความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนได้รับการบริการ
ด้านอาคารเรียน อาคาร
ประกอบท่ีมั่นคงแข็งแรง 
พร้อมใช้งาน 
2.โรงเรียนมีสิ่งอ านวยความ
สะดวกท่ีสามารถใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมท่ีดี
สะอาดร่มร่ืนเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 

13. โครงกำรพัฒนำสถำนที่ 1. สภาพแวดล้อมภายใน
บริเวณโรงเรียนเป็น
ระเบียบเรียบร้อย ความ
ชุ่มชืน่ การถูกสุขลักษณะ  

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนร้อยละ  90  
ได้รับการบริการด้านอาคาร
สถานท่ีพร้อมให้บริการ 

 
1. พัฒนาสถานท่ี 

 
12,500 

 
12,500 

 
12,500 

 
12,500 

50,000 กลุ่มบริหารท่ัวไป 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

2. โรงเรียนมีสิ่งอ านวย
ความสะดวกท่ีอยู่ในสภาพ
ดี มีความพอเพียงในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
3. โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมท่ี
ดี สะอาด ร่มรื่น 

2.โรงเรียนมีสิ่งอ านวยความ
สะดวกพอเพียง อยู่ในสภาพ
ดีพร้อมใช้งานร้อยละ 90 
3.นักเรียนร้อยละ  90  
ได้รับการบริการสิ่งแวดล้อม
ท่ีดีสะอาดร่มร่ืน 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนได้รับการบริการ
ด้านอาคารเรียน อาคาร
ประกอบท่ีมั่นคงแข็งแรง 
พร้อมใช้งาน 
2.โรงเรียนมีสิ่งอ านวยความ
สะดวกท่ีสามารถใช้ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.โรงเรียนมีสิ่งแวดล้อมท่ีดี
สะอาดร่มร่ืนเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

14. โครงกำรงำนแม่บ้ำนใน
อำคำรปฏิบัติกำร 

1. เพื่อให้อาคารเรียนและ
ห้องปฏิบัติการมีความ
สะอาด ปลอดภัย ส่งเสริม
สภาพแวดล้อมแห่งการ
เรียนรู้ท่ีดีให้กับผู้เรียน 
บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้ใช้บริการ 
2. สร้างความพึงพอใจต่อ
ผู้ใช้บริการอาคารเรียน
และห้องปฏิบัติการต่าง ๆ 
ภายในโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 
ได้รับการบริการด้านงาน
แม่บ้านในอาคารปฏิบัติการ 
2.เพื่อประเมินความพึง
พอใจของนักเรียน บุคลากร 
และผู้ใช้บริการ ต่อการ
บริการด้านงานแม่บ้านใน
อาคาร 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการ
บริการด้านงานแม่บ้านใน
อาคารปฏิบัติการท่ีสะอาด 
ปลอดภัย 
2.โรงเรียนมีความสะดวกท่ี
สามารถใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
1. งานแม่บ้านใน
อาคารปฏิบัติการ 

 
20,728 

  
20,729.

02 

 41,457.02 กลุ่มบริหารท่ัวไป 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

3.นักเรียน บุคลากร และ
ผู้ใช้บริการ มีความพึงพอใจ 
มีความเชื่อถือต่อองค์กร 
 
 

15. โครงกำรรณรงค์และ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ใน
โรงเรียน 

1. เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการรณรงค์และ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน 
2. เพื่อปลูกฝังจิตส านึกใน
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียนแก่นักเรียน 
3. เพื่อให้โรงเรียนมี
บรรยากาศท่ีดี สะอาด ร่ม
รื่น 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนร้อยละ  95  
ได้รับการบริการและอ านวย
ความสะดวกด้านอุปกรณ์
เพื่อให้เกิดการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
2.นักเรียนร้อยละ  95  
ได้รับการปลูกฝังจิตส านกึ
การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน 
3.นักเรียนร้อยละ 95 ปฏิบัติ
ตามแนวทางการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมของโรงเรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม
จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อ

 
1. รณรงค์และอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

  
25,000 

  
25,000 

50,000 กลุ่มบริหารท่ัวไป 
งานสิ่งแวดล้อม 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพใน
ระดับยอดเย่ียม 

16. โครงกำรกิจกรรม
นักเรียน 

1. เพื่อให้นักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
บรรลุตามเป้าหมาย
วิสัยทัศน์  ปรัชญาและ
จุดเน้นของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
การพัฒนาให้มีคุณธรรม
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
2.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
การพัฒนาให้มีความเอื้อ
อาทรผู้อื่น  และมีความ
กตัญญูกตเวที 
3.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
การพัฒนาให้มีความยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมท่ี
แตกต่าง 
4.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
พัฒนาให้คุณลักษณะตามอัต
ลักษณ์ของโรงเรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมร้อยละ 80 มี
คุณธรรม จริยธรรมและ

 
1. ผูกพันด้วยใจสายใย
ฟ้า – ด า 
 2. คนดีศรีฟ้า – ด า 
 3. ห้องเรียนสวยด้วย
มือเรา 
 4. จิตอาสาพัฒนา
โรงเรียน 
 5. จิตอาสาพัฒนา
ชุมชน 

  
 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 

  
12,000 

 
1,000 

 
1,000 

 
1,000 

 
1,000 

20,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

ค่านิยม ท่ีพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลาง
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ใน
ระดับดีข้ึนไป 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมร้อยละ 80 เอ้ือ
อาทรผู้อื่น และมีความ
กตัญญูกตเวทีในระดับดีข้ึน
ไป 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมร้อยละ 80 ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมท่ี
แตกต่างในระดับดีข้ึนไป 
4.นักเรียนโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะตามอัตลักษณ์
ของโรงเรียนในระดับดีข้ึนไป 

17. โครงกำรสภำนักเรียน 1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
สภานักเรียนให้เป็นผู้น าใน
การท างานเพื่อส่วนรวม 

เชิงปริมำณ 
1.สภานักเรียน  ร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมของสภา
นักเรียน 

 
   1. พัฒนาภาวะผู้น า 
   2. หน้าเสาธง 
   3. เลือกต้ัง
ประธานสภานักเรียน 

 
12,000 
1,500 

 
 

  
12,000 
1,500 
2,000 

 

 35,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

2. เพื่อส่งเสริมให้สภา
นักเรียนรู้จักการท างาน
อย่างเป็นระบบ 
3. เพื่อส่งเสริมให้สภา
นักเรียน กรรมการ
นักเรียนมีความเข้มแข็งให้
กล้าคิด  กล้าท า  กล้า
แสดงออกในสิ่งท่ีดี  
4. เพื่อส่งเสริมให้สภา
นักเรียนมีวินัย  และมี
ความรับผิดชอบต่อ
ภาระหน้าท่ีของตนเห็น
ประโยชนส์่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
5. เพื่อให้นักเรียนมีจิต
สาธารณะและเข้าใจ
ระบอบประชาธิปไตย 

2.นักเรียน ร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมของสภา
นักเรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.สภานักเรียน ร้อยละ 80 
พึงพอใจต่อการท างานสภา
นักเรียนอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
2.นักเรียน ร้อยละ 80 พึง
พอใจต่อการท างานของสภา
นักเรียนอยู่ในระดับดีข้ึนไป 
 

   4. สานสัมพนัธ์พี่
น้อง ฟ้า – ด า 
   5. แบ่งปันรอยยิ้ม 
   6. ขยะ 
 

 
 
 

1,500 

 
 

3,000 
1,500 

18. โครงกำรงำน
ประชำสัมพันธ์ 

1. เพื่อเป็นการเผยแพร่
ข่าวสาร เกียรติยศ  
ชื่อเสียง เกียรติภูมิ  และ
ความสามารถของนักเรียน 

เชิงปริมำณ 
1.ร้อยละ 80 ได้รับข้อมูล
ข่าวสารจากงาน
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
เชิงคุณภำพ 

 
   1. ประชาสัมพันธ์ 
สื่อ Social Media 
   2. ประชาสัมพันธ์ 
สื่อสิ่งพิมพ ์

 
 
 

10,500 

 
 
 

10,500 

 
 
 

10,500 

 
 
 

10,500 

42,000 กลุ่มงานกจิการ
นักเรียน 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-
มิ.ย.) 

(ก.ค.-
ก.ย.) 

(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-
มี.ค.) 

และบุคลากรในโรงเรียนสู่
ชุมชน 
2. เพื่อประชาสัมพนัธ์
กิจกรรมของโรงเรียนให้
เป็นท่ีรู้จักกันอย่าง
แพร่หลาย 
3. เพื่อส่งเสริมให้โรงเรียน  
บ้าน และชุมชนมีความ
ใกล้ชิดกันยิ่งข้ึน โดยอาศัย
ผู้ปกครอง  ครู  นักเรียน 
และบุคคลในชุมชนเป็นสื่อ
ประสานการ
ประชาสัมพันธ์ท่ีโรงเรียน
ได้จัดข้ึน 
 

1.ร้อยละ 80 พึงพอใจใน
การประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารจากงาน
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

   3. บ้านกาด Radio 
   4. บ้านกาด  
Chanel 
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โครงกำรจ ำแนกตำมกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้ำนกำดวิทยำคม  อ ำเภอแม่วำง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

กลยุทธ์ที่  3  พัฒนำหลักสูตรสู่สำกล 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม 
แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำ

ณ 
ผู้รับผิดชอบ (เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-

ก.ย.) 
(ต.ค.-
ธ.ค.) 

(ม.ค.-มี.ค.) 

1. โครงกำรพัฒนำหลักสูตร
และกระบวนกำรจัดกำร
เรียนรู ้

1. เพื่อปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา หลักสูตร
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
หลักสูตรท้องถ่ินของ
โรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม 

เชิงปริมำณ 
1.โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคมมี
เอกสารหลักสูตรสถานศึกษา 
หลักสูตรท้องถ่ิน            
หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคมมี
การพัฒนาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมายในระดับดีเลิศ 

 
   1. พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถ่ิน
โรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม 

 
2,500 

  
2,500 

 5,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   

 

 

 

โครงกำรจ ำแนกตำมกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้ำนกำดวิทยำคม  อ ำเภอแม่วำง จังหวัดเชียงใหม่ 
กลยุทธ์ที่  4 ส่งเสริมครูปฏิบัติงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

1. โครงกำรพัฒนำระบบ
งำนวัดและประเมินผล 

1. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนท้ัง 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ให้
เป็นไปตามเกณฑ์  ท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนท่ีมี
ผลการเรียนดี และ
ช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีผล
การเรียน 0, ร 
3. เพื่อพัฒนาผลการ
ทดสอบระดับชาติ  
(O-NET) ให้เป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด 
4. เพื่อพัฒนาการจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศงานวัดผล
และประเมินผลอยา่งเป็น
ระบบและมประสิทธิภาพ 

ปริมำณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 70  ข้ึนไปมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  การ
ป ร ะ เ มิ น ก า ร อ่ า น  คิ ด
วิเคราะห์ และเขียน และ
การประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์เป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
2.ผู้เรียนมีผลการเรียนดีเด่น
เพิ่ ม ข้ึนร้อยละ 5 จากปี
การศึกษาท่ีผ่านมา และ
ผู้เรียน 
มีผลการเรียน 0, ร ลดลง 
3.ผู้เรียนจ านวนร้อยละ 30 
ข้ึ น ไ ป มี ผ ล ค ะ แ น น ก า ร
ทดสอบ  
O-net สูงกว่าคะแนนเฉลี่ย
ระดับประเทศ 
4.ครูผู้สอนร้อยละ 80 ข้ึนไป
ส่งแบบบันทึกการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน (ปพ.5) และ
ร า ย ง า น ผ ล ก า ร พั ฒ น า

 
   1. การพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8  กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
   2. ส่งเสริม
นักเรียนท่ีมีผลการ
เรียนดีเด่นและ
ช่วยเหลือนักเรียน
ท่ีมีผลการเรียน 0, 
ร 
   3. การพัฒนาผล
การทดสอบ
ระดับชาติ      (O-
NET) 
   4. การจัดเก็บ
ข้อมูลสารสนเทศ
งานวัดผลและ
ประเมินผล 

 
97,586 

 
 
 
 
 

3,125 
 
 
 

1,500 
 
 

4,560 

 
80,245 

 
 
 

3,125 

 190,142 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
งานวัดผล
และ
ประเมินผล 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

คุณภาพผู้ เรียนรายบุคคล 
(ปพ.6) ให้กับงานวัดและ 
ประเมินผล 
เชิงคุณภำพ 
1 . ผู้ เ รี ย น มี ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้  การประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
และการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์เป็นไปตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
2.ผู้เรียนมีผลการเรียนดีเด่น
เพิ่มข้ึน และผู้เรียนมีผลการ
เรียน 0, ร ลดลง 
3.ผู้ เรียนมีผลคะแนนการ
ทดสอบ  O-ne t  สู ง กว่ า
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ
เพิ่มข้ึน 
4.ครูผู้สอนส่งแบบบัน ทึก
การพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน 
(ปพ.5) และรายงานผลการ
พั ฒ น า คุ ณ ภ า พ ผู้ เ รี ย น
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

รายบุคคล (ปพ.6) ให้กับ
งานวัดและประเมินผล 
 
 

2. โครงกำรพัฒนำงำนวัสดุ
บริกำรกำรท ำเอกสำร 

1. เพื่อให้บริการด้านการ
ผลิตจัดท าสื่อการเรียนการ
สอน 
2. เพื่อจัดเตรียมวัสดุ
ส านักงานมาใช้ในการผลิต
และพัฒนาสื่อให้มีคุณภาพ 

เชิงปริมำณ 
1.มีวัสดุส านักงานเพียงพอ
กับการให้บริการสื่อและ
พัฒนาการเรียนการสอนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 
2.มีการน าวัสดุส านักงานไป
ใช้งานอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภำพ 
1.วัสดุส านักงานท่ีน าไปใช้ 
เกิดประโยชน์กับการ
ให้บริการสื่อและพัฒนาการ
เรียนการสอน 
2.วัสดุส านักงานท่ีน าไปใช้ 
ช่วยอ านวยความสะดวกใน
การพัฒนาสื่อการเรียนการ
สอนให้เกิดประสิทธิภาพ 

 
1. พัฒนางานวัสดุ
บริการการท า
เอกสาร 

 
41,000 

 
41,000 

 
41,000 

 
41,000 

164,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

3. โครงกำรปรับปรุง
ซ่อมแซมอุปกรณ์โสตฯ
และไอซีที 

1 .  เ พื่ อ เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ส าหรับบริการ ทางด้านสื่อ
และโสตทัศนูปกรณ์แก่ ครู 
นักเรียน 
2. เพื่อปรับปรุงอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์มาใช้การ
ผลิตและพัฒนาสื่ อ ให้มี
คุณภาพ 
3. เพื่อให้บริการด้านการ
ผลิตจัดท าสื่อการเรียนการ
สอน 
4. เพื่อประสานงานและ
เชื่ อมโยง ข้อมูลทา งกั บ
เครื อ ข่ ายงานโสตทัศน
ศึกษาจากหน่วยงานอื่น 

เชิงปริมำณ 
1.มีอุปกรณ์โสตเพียงพอกับ
การให้บริการสื่อและ
พัฒนาการเรียนการสอนไม่
น้อยกว่าร้อยร้อยละ  90 
2.ครู นักเรียนสามารถ
เรียนรู้เทคโนโลยีใหม่ๆได้
จากสื่อแบบต่างๆ 
3.มีห้องปฏิบัติการ ห้อง
บันทึกเสียงเพียงพอกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนในโรงเรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.มีการใช้และให้บริการ
โสตทัศนูปกรณ์เป็นแหล่ง 
ให้บริการแก่นักเรียน ครู 
และหน่วยงานภายนอก
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.นักเรียนและครู  ได้เรียนรู้
ทักษะในการใช้เทคโนโลยี
ทางการศึกษาด้วยตนเอง
อย่างถูกต้องและเป็นระบบ 

 
1. ปรับปรุง
ซ่อมแซมอุปกรณ์
โสตฯและ  ไอซีที 

 
125,000 

  
125,000 

 250,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

3.มีห้องปฏิบัติการ ห้อง
บันทึกเสียง การผลิตสื่อท่ีมี
คุณภาพและเผยแพร่ได้ 
 
 

4. โครงกำรพัฒนำระบบกำร
บริกำรอินเตอร์เน็ต 

1. เพื่อให้บริการด้านการ
ผลิตจัดท าสื่อการเรียนการ
สอน 
2. เพื่อจัดเตรียมบริการ
ด้านอินเตอร์เน็ตมาใช้ใน
การผลิตและพัฒนาสื่อให้มี
คุณภาพ 

เชิงปริมำณ 
1.มีใช้บริการอินเตอร์เน็ตใน
การให้บริการสื่อและ
พัฒนาการเรียนการสอนไม่
น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
2.มีการใช้งานบริการ
อินเตอร์เน็ทอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภำพ 
1.ใช้บริการอินเตอร์เน็ต ให้
เกิดประโยชน์กับการ
ให้บริการสื่อและพัฒนาการ
เรียนการสอน 
2.บริการอินเตอร์เน็ต ช่วย
อ านวยความสะดวกในการ

 
1. พัฒนาระบบ
การบริการ
อินเตอร์เน็ท 

 
10,000 

  
10,000 

 20,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

พัฒนาสื่อการเรียนการสอน
ให้เกิดประสิทธิภาพ 

5. โครงกำรบริกำร
อินเตอร์เน็ตภำยใน
โรงเรียน 

1. เพื่อให้บริการด้านการ
ผลิตจัดท าสื่อการเรียนการ
สอน 
2. เพื่อจัดเตรียมบริการ
ด้านอินเตอร์เน็ทมาใช้ใน
การผลิตและพัฒนาสื่อให้มี
คุณภาพ 

เชิงปริมำณ 
1.มีใช้บริการอินเตอร์เน็ทใน
การให้บริการสื่อและ
พัฒนาการเรียนการสอนไม่
น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
2.มีการใช้งานบริการ
อินเตอร์เน็ทอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภำพ 
1.ใช้บริการอินเตอร์เน็ท ให้
เกิดประโยชน์กับการ
ให้บริการสื่อและพัฒนาการ
เรียนการสอน 
2.บริการอินเตอร์เน็ท ช่วย
อ านวยความสะดวกในการ
พัฒนาสื่อการเรียนการ    
สอนให้เกิดประสิทธิภาพ 

   
 1. บริการ
อินเตอร์เน็ตภายใน
โรงเรียน 

 
30,000 

 
30,000 

 
30,000 

 
30,000 

120,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

6. โครงกำรห้องเรียน
ปัญญำประดิษฐ์ 

1. เพื่อให้บริการด้านการ
เรียนรู้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ 
2. เพื่อจัดเตรียมความ
พร้อมผู้เรียนให้มีความรู้
ด้านเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ 

เชิงปริมำณ 
1.มีจ านวนผู้เข้าใช้งานได้รับ
ความรู้เร่ืองเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
2.มีเครื่องมือและอุปกรณ์ใน
การเรียนรู้เรื่องเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
3.มีชิ้นงานปัญญาประดิษฐ์
จ านวน 1 ชิ้นข้ึนไป 
เชิงคุณภำพ 
1.ผู้ใช้บริการสามารถเข้าใจ
เร่ืองเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ 
2.ผู้ใช้บริการสามารถน า
ความรู้เร่ืองเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ไปปรับใช้
เรียนรู้และพัฒนา 

 
1. ห้องเรียน
ปัญญาประดิษฐ์ 

 
15,000 

 
15,000 

 
15,000 

 
15,000 

60,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
 

7. โครงกำรพัฒนำงำนบัญชี 1. เพื่อให้การจัดเก็บข้อมูล
เกี่ยวกับงานบัญชี เก็บเป็น
ระบบ หาข้อมูลได้ง่ายและ
รวดเร็ว 

เชิงปริมำณ 
1.คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน

 
1. พัฒนางานบัญช ี

  
5,000 

  
5,000 

10,000 กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

2.เพื่อให้การบริหารจัดการ
งานบัญชีถูกต้องและเป็น
ปัจจุบัน 

ได้รับการบริการงานบัญชีไม่
น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 
2.งานบัญชีมีความถูกต้อง
เป็นปัจจุบัน ไม่น้อยกวา่ร้อย
ละ 90 
เชิงคุณภำพ 
1.บริการงานบัญชีแก่คณะ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาด้วยความเต็มใจและ
รักษาผลประโยชน์แก่
โรงเรียนและบุคลากรทุกคน 
2.งานบัญชีมีความถูกต้อง
เป็นปัจจุบัน 
 
 

8. โครงงำนพัฒนำงำน
แผนงำน 

1. เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติ
การประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ของ
สถานศึกษาอย่างเป็น
ระบบ 
2. เพื่อพัฒนาการจัดเก็บ
เอกสารด้านแผนงานให้

เชิงปริมำณ 
1.คณะครู และบุคลากร 
ร้อยละ 100 มีส่วนร่วมใน
การพัฒนาคุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษา มีส่วน
ร่วมในการวางแผนด้าน

  
  1. กิจกรรมจัดท า
แผนปฏิบัติการ
ประจ าปี
งบประมาณ  
2566 

  
5,000 

  
5,028 

10,028 กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

เป็นระเบียบและสะดวกต่อ
การใช้งาน 

นโยบาย แผนกลยุทธ์ 
แผนปฏิบัติการของโรงเรียน 
2.มีแผนปฏิบัติการ ประจ าปี  
2566  ท่ีเพียงพอ         
เชิงคุณภำพ 
1.การด าเนินงานของ
โรงเรียนคล่องตัว มี
แผนปฏิบัติการท่ีมีคุณภาพ
ในการควบคุมการด าเนิน
โครงการและกิจกรรมต่างๆ 
2.โรงเรียนมีมีการบริหาร
งบประมาณเป็นไปตาม
นโยบาย และจุดเนน้ของ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐานและใช้
งบประมาณ 
ในการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพเกิดประโยชน์
สูงสุด 

   2. กิจกรรม
วิพากษ์โครงการ 

9. โครงกำรบริกำร 
งำนบุคลำกร 

1. ให้บริการและอ านวย
ความสะดวกแก่คณะครุ
และบุคลากรโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคม 

ปริมำณ 
1.ครูและบุคลากรใช้บริการ
งานบุคลากร ร้อยละ100 
เชิงคุณภำพ 

 
1. การบริการงาน
บุคลากร 

 
3,000 

   3,000 กลุ่มงาน
อ านวยการ 
งานบุคลากร 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

 1.ครูและบุคลากรมีความพึง
พอใจในการใช้บริการงาน
บุคลากร อยู่ในระดับ
คุณภาพดี 

10. โครงกำรพัฒนำศักยภำพ
บุคลำกร 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ไ ด้ รั บการพัฒนา
ตนเอง 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถใช้ทักษะ
ความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์ มา
ประยุกต์ใช้ ในจัดการเรียน
การสอนและในการ
ปฏิบัติงาน 

เชิงปริมำณ 
1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการพัฒนา
ตนเอง ร้อยละ 90 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการส่งเสริม
บุคลากรให้มีต าแหน่งท่ี
สูงข้ึน ร้อยละ 100 ของ
บุคลากรท่ีต้องเข้ารับการ
ประเมินให้มีต าแหน่งท่ี
สูงข้ึน 
3.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้ใช้ทักษะความรู้
ความสามารถและ
ประสบการณ์มาประยุกต์ใช้
ในจัดการเรียนการสอนและ
ในการปฏิบัติงาน ร้อยละ 
90 
เชิงคุณภำพ 

 
   1. พัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
   2. ส่งเสริม
บุคลากรให้มี
ต าแหน่งท่ีสูงข้ึน 

  
24,771.33 

  
25,000 

 
5,000 

54,771.73 กลุ่มงาน
อ านวยการ 
งานบุคลากร 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างมีประสิทธิและ
ประสิทธิผล 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสามารถใช้ทักษะ
ความรู้ความสามารถและ
ประสบการณ์มาประยุกต์ใช้
ในจัดการเรียนการสอนและ
ในการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

11. โครงกำรศึกษำดูงำนนอก
สถำนที่ 

1. เพื่อให้บุคลากรได้รับ
ความรู้ความเข้าใจในการ
พัฒนางานของตนให้มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน
โดยเฉพาะเร่ือง ทักษะการ
ท างานสู่การเป็นครูมือ
อาชีพในระดับสากล 
2. เพื่อให้บุคลากรได้รับ
ความรู้และประสบการณ์
ตรงเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน

เชิงปริมำณ 
1.คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคม จ านวน 47 
คน 
เชิงคุณภำพ 
1.คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคม  น าความรู้ที่
ไปศึกษาดูงานมาใช้พัฒนา
และประยุกต์ใช้ในการ

 
   1. ศึกษาดูงาน
นอกสถานท่ี 

 
105,000 

   
105,000 

105,000 กลุ่มงาน
อ านวยการ 
งานบุคลากร 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

เพื่อน ามาใช้พัฒนางาน
อย่างมีคุณภาพ 
3. เพื่อแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์การ
ปฏิบัติงาน 
4. เพื่อสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างบุคลากรของ
โรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม 
และหน่วยงานอื่นๆ 

พัฒนากจิกรรมการเรียนการ
สอน  การปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
 

12. โครงกำรส่งเสริม
สวัสดิกำร 

1. เพื่อส่งเสริมสวัสดิการ
บุคลากรภายในและนอก
โรงเรียน 
2. ส่งเสริมขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมให้บรรลุ
เป้าหมาย 
 

เชิงปริมำณ 
1. คณะครูและบุคลากรของ
โรงเรียนบ้านกาดได้รับ
สวัสดิการ ร้อยละ 90 ของ
จ านวบุคลากร  
2. บุคลากร องค์กร
หน่วยงานภายนอกมีความ
ผูกพันกับโรงเรียน ร้อยละ 
90 ของกลุ่มเครือข่าย
ท้ังหมด 
เชิงคุณภำพ 
1. คณะครูและบุคลากรมี
ขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติงานส่งผลให้ระบบ

  
  1. จัดซื้อ จัดหา 
ของท่ีระลึก เนื่อง
ในโอกาสต่างๆ 
   2. วันส่งท้ายปี
เก่าต้อนรับปีใหม ่

  
15,000 

 
15,000 

 
 

10,000 

 
 

40,000 กลุ่มงาน
อ านวยการ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

การท างานราบรื่น  และมี
ประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 
2. บุคลากร องค์กร
หน่วยงานภายนอก มีความ
ประทับใจ ผูกพันกับ
โรงเรียน อย่างยั่งยืน 
 
 

13. โครงกำรพัฒนำส ำนักงำน
ผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

1. เพื่อสร้างภาพลักษณ์ท่ีดี 
สร้างบรรยากาศท่ีน่าอยู่ 
อากาศถ่ายเท เสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
หน้าท่ีของผู้บริหาร
สถานศึกษา 
2. เพื่อให้ส านักงาน
ผู้บริหารสถานศึกษามี
ความพร้อมในการปฏิบัติ
หน้าท่ีให้บริการแก่ครู 
นักเรียนผู้ปกครองชุมชน
และหน่วยงานต่างๆทั้ง
ภายในและภายนอก 
3. ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ

เชิงปริมำณ 
1.ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ
ท้ังภายในและภายนอกมี
ความพึงพอใจในบรรยากาศ
ส านักงานผู้บริหาร
สถานศึกษาร้อยละ 80 
เชิงคุณภำพ 
1.ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ
ท้ังภายในและภายนอกมี
ความพึงพอใจในบรรยากาศ
อยู่ในระดับ ดีมาก 
 

 
1. พัฒนา
ส านักงานผู้บริหาร
สถานศึกษา 

  
37,028.54 

 
12,000 

 49,028.54 กลุ่มงาน
อ านวยการ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ท้ังภายในและภายนอกเกิด
ความพึงพอใจใน
บรรยากาศส านักงาน
ผู้บริหารสถานศึกษา 
4. ห้องประชุมเล็กมี
ท าเนียบผู้บริหาร มีข้อมูล
สาระสนเทศท่ีน่าสนใจ 
 

14. โครงกำรจ้ำงครูที่มีควำม
เชีย่วชำญเฉพำะสำขำ 

1. เพื่อให้มีครูท่ีมีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญ และ
ความสามารถในจัด
กิจกรรมการเรียนการสอท่ี
ตรงตามสาขา วิชาเอก 
2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทฺธิ์
ทางการเรียนของผู้เรียนให้
สูงข้ึน 
3. เพื่อให้มีบุคลากรทาง
การศึกษาท่ีปฏิบัติหน้าท่ีใน
ด้านการสนับสนนุการสอน 
4. เพื่อให้สถานศึกษาได้รับ
การพัฒนาในด้านต่าง ๆ         
ท่ีนอกเหนือจากการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

เชิงปริมำณ 
1.มีครูจ้างสอน จ านวน 5 
คน 
-ครูดนตรี  จ านวน  1 คน 
-ครูอุตสาหกรรม จ านวน 1 
คน 
-ครูภาษาอังกฤษจ านวน  1 
คน 
- ครูคอมพิวเตอร์จ านวน 1 
คน 
-ครูสังคมศึกษาฯ จ านวน 1 
คน 
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนสูงข้ึน 
เชิงคุณภำพ 

 
   1. จ้างครูท่ีมี
ความเชี่ยวชาญ
เฉพาะสาขา   

 
161,900 

 
161,900 

 
161,900 

 
161,900 

647,600 กลุ่มงาน
อ านวยการ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

1.สถานศึกษาสามารถ
ด าเนินงานด้านการจัดการ
เรียนการสอนและด้านอื่น ๆ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.สถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาและมีการบริหาร
จัดการ อย่างมีประสิทธิภาพ  

และประสิทธิผล 
15. โครงกำรจ้ำงบุคลำกร

เฉพำะสำขำ 
1. เพื่อให้มีบุคลากรทาง
การศึกษาท่ีปฏิบัติหน้าท่ีใน
ด้านการสนับสนนุการสอน 
2. เพื่อให้สถานศึกษาได้รับ
การพัฒนาในด้านต่าง ๆ ท่ี
นอกเหนือจากการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

เชิงปริมำณ 
1.การบริหารจัดการสถาน 
ศึกษาได้รับการพัฒนาในทุก
ด้าน 
2.มีลูกจ้าง  จ านวน 7 คน 
-  นักพัฒนา (นักการภาร
โรง)       จ านวน  2 คน 
-  นักพัฒนา (แม่บ้าน) 
จ านวน  2 คน 
-  พนักงานขับรถยนต์ 
จ านวน  1 คน  
-  เจ้าหน้าท่ียาม จ านวน 1 
คน 
- เจ้าหน้าท่ีพสัดุ จ านวน 1 
คน 

 
1. จ้างบุคลากร
ทางการศึกษา 

 
237,600 

 
237,600 

 
237,600 

 
237,600 

950,400 กลุ่มงาน
อ านวยการ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

เชิงคุณภำพ 
1.สถานศึกษาสามารถ
ด าเนิน 
งานด้านการจัดการเรียนการ
สอนและด้านอื่นๆได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
2.สถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาและมีการบริหาร
จัดการ อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

16. โครงกำรพัฒนำกลุ่มงำน
กิจกำรนักเรียน 

1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากรด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย 
2. เพื่อจัดระบบการท างาน
ของกลุ่มให้มีสภาพ
คล่องตัว  มากขึ้น 
3. เพื่อให้โรงเรียนมีการ
พัฒนาอยา่งต่อเนื่อง    

เชิงปริมำณ 
1.ร้อยละของบุคลากรกลุ่มงาน
กิจการนักเรียนที่ได้รับการ
พัฒนาตามศักยภาพ 
เชิงคุณภำพ 
1.บุคลากรกลุ่มงานกิจการ
นักเรียนได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพความต้องการและ
ความจ าเป็น  

 
1. จัดซื้อวัสดุ
ส านักงาน 

  
6,856 

  
5,000 

11,856 กลุ่มงาน
กิจการ
นักเรียน 
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โครงกำรจ ำแนกตำมกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้ำนกำดวิทยำคม  อ ำเภอแม่วำง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

กลยุทธ์ที่  5 พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ 
งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 
1. โครงกำรกำรจัดกำร

ระบบงำนทะเบียน 
และส ำมะโนผู้เรียน 
 

1.เพื่อจัดท าฐานข้อมูล 
สารสนเทศนักเรียน ได้แก่
จ านวนนักเรียน 
ในเขตพื้นท่ีบริการ ประวัติ
และข้อมูลนักเรียน 
รายบุคคล รายชื่อและสถิติ 
จ านวนนักเรียนในโรงเรียน 
และการจัดท าข้อมูล
นักเรียน ท่ีอยู่ในโปรแกรม
ต่าง ๆ 
การออกหลักฐานทางการ
ศึกษาส าคัญต่างๆให้มี
ข้อมูล 
ท่ีถูกต้องเป็นปัจจุบัน
เพื่อให้พร้อมแก่การใช้งาน 
และส่งรายงานข้อมูล  
สถิติต่างๆให้หน่วยงานต้น
สังกัดทันตามก าหนดเวลา 

เชิงคุณภำพ 
1.การจัดท าฐานข้อมูลสาร 
สนเทศเกี่ยวกับนักเรียน การ
ออกหลักฐานทางการศึกษา 
ท่ีส าคัญมีความถูกต้องเป็น
ปัจจุบันพร้อมใช้งานสามารถส่ง
รายงานข้อมูลสถิติต่างๆให้
หน่วย 
งานต้นสังกัดได้ทันตามก าหนด 
เวลา อยู่ในระดับดีเลิศ 
2.การจัดเก็บเอกสารหลักฐาน
ส าคัญทางการศึกษามีความ
ถูกต้องจัดเก็บได้อย่างเป็น
ระบบระเบียบปลอดภัยและ
สะดวกต่อการใช้งาน อยู่ใน
ระดับดีเลิศ   
3.กิจกรรมการรับนักเรียนของ 
โรงเรียนเป็นไปด้วยความ 

 
1.การจัดท าฐานข้อมูล
สารสนเทศนักเรียน 
2.การจัดเก็บเอกสาร
หลักฐานส าคัญ 
ทางการศึกษา 
3. การรับนักเรียน 
 

  
 
 

7,500 

  
 
 

7,500 
 
 

5,000 

20,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

2.เพื่อจัดเก็บเอกสารส าคัญ
ทางการศึกษา ได้แก่ แฟ้ม
ทะเบียนนักเรียนรายบุคคล 
แฟ้มเอกสาร 
หลักฐานทางการศึกษา 
ปพ.1, ปพ.2, ปพ.3, ปพ.7 
ฯลฯให้ถูกต้องตามระเบียบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
และมีการจัดเก็บอย่างเป็น
ระบบระเบียบ ปลอดภัย 
และสะดวกต่อการใช้งาน 
3.เพื่อเป็นการสร้างโอกาส
และลดความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษาครอบคลุม
ถึงผู้ 
เรียนทุกคนในเขตพื้นท่ี 
บริการกิจกรรมการรับ
นักเรียนของโรงเรียน
สอดคล้องและเป็นไปตาม
ระเบียบการรับนักเรียน
ของส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษา 
ข้ึนพื้นฐานด้วยความ 

ถูกต้องโปร่งใสยุติธรรมนักเรียน
และผู้ปกครองมีความพึงพอใใน
การจัดกิจกรรมการรับนักเรียน
ของโรงเรียนผู้ปกครองให้ความ
ร่วมมือในการส่งเสริมการจัด 
การศึกษา อยู่ในระดับดีเลิศ 
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
(เม.ย.-มิ.ย.) (ก.ค.-ก.ย.) (ต.ค.-ธ.ค.) (ม.ค.-มี.ค.) 

ถูกต้อง โปร่งใสยุติธรรม 
นักเรียนผู้ปกครองมี 
ความพึงพอใจในการ 
จัดกิจกรรมการรับนักเรียน
ของโรงเรียน 

2. โครงกำรพัฒนำระบบ
ประกันคุณภำพภำยใน
ของโรงเรียนบ้ำนกำด
วิทยำคม 

1. เพื่อก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อ
การประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนและ
ก าหนดค่าเป้าหมายในการ
พัฒนาโรงเรียนตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2. เพื่อก าหนดวิธีการ
พัฒนาการจัดการศึกษาให้
บรรลุตามมาตรฐานและ
ประเด็นการพิจารณา 
3. เพื่อการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อ
การประกันคุณภาพภายใน 
4.เพื่อติดตามตรวจสอบ
และประเมินคุณภาพ

เชิงปริมำณ 
1.โรงเรียนมีการประกาศหรือ
ทบทวนค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษาตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายในอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
2.โรงเรียนมีโครงการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาและจุดเน้น
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสพฐ. ตามประเด็นการ
พิจารณาครบถ้วน 
3.โรงเรียนมีการติดตาม
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน 
การศึกษาของสถานศึกษาอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
   1. กิจกรรมทบทวน
มาตรฐานการศึกษา
โรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคมและประกาศ
ค่าเป้าหมาย 
   2. การติดตาม
ตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม 
   3. การจัดท าและ
เผยแพร่รายงาน
ประเมินคุณภาพ
ภายในประจ าปี
การศึกษา  2565 

  
 
 
 
 
 

4,000 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 

5,000 กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคม 
5.เพื่อจัดท ารายงานผลการ
พัฒนาของโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมตามมาตรฐาน
ท่ีก าหนดไว้เป็นรายงาน
ประจ าป ี
6.เพื่อเผยแพร่รายงานผล
การประเมินคุณภาพ
ภายในต่อสาธารณชนและ
หน่วยงานต้นสังกัด 

4.โรงเรียนมีการจัดท ารายงาน
ผลการพัฒนาของโรงเรียนบ้าน
กาดวิทยาคมตามมาตรฐานท่ี
ก าหนดไว้เป็นรายงานประจ าปี  
5.โรงเรียนมีเผยแพร่รายงานผล
การประเมินคุณภาพภายในต่อ
สาธารณชน และหน่วยงานต้น
สังกัด  
6.พ่อแม่ ผู้ปกครอง  
คณะกรรมการสถานศึกษา  
ชุมชน/ท้องถ่ิน  และผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้องร้อยละ 85 ข้ึนไปมี
ความมั่นใจต่อระบบการบริหาร
และการจัดการของโรงเรียน
บ้านกาดวิทยาคม 
เชิงคุณภำพ 
1.บุคลากรในโรงเรียนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน
เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 
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2.โรงเรียนมีการด าเนินการ
พัฒนา คุณภาพการศึกษา
สอดคล้องกับมาตรฐาน 
การศึกษาและจุดเนน้การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
ต้นสังกัด ตามประเด็นการ
พิจารณาตามท่ีก าหนดไว้ 
คุณภาพระดับดีเลิศ 
3.โรงเรียนมีการติดตาม
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐาน 
การศึกษาและประเด็นการ
พิจารณาท่ีก าหนดไว ้
4.โรงเรียนมีการรวบรวมข้อมูล
สรุปและรายงานผลการพัฒนา
ของโรงเรียนบ้านกาดวิทยาคม
ตามมาตรฐานท่ีก าหนดไว้เป็น
รายงานประจ าปี 
5.โรงเรียนมีเผยแพร่รายงานผล
การประเมินคุณภาพภายในต่อ
สาธารณชนและ 
หน่วยงานต้นสังกัด 
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6.พ่อแม่  ผู้ปกครอง  
คณะกรรมการสถานศึกษา  
ชุมชน/ท้องถ่ิน  และผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้องมีความมั่นใจ ต่อระบบ
การบริหารและการจัดการของ
โรงเรียน  
 

3. โครงกำรพัฒนำระบบ
สำรสนเทศเพื่อประกัน
คุณภำพภำยในของ
โรงเรียนบ้ำนกำดวิทยำคม 

1. เพื่อการพัฒนาระบบ
สารสนเทศของโรงเรียน
ตามมาตรฐานการศึกษา
ข้ันพื้นฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพภายใน 

เชิงปริมำณ 
1.โรงเรียนมีการจัดท าระบบ
สารสนเทศตามมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อการ
ประกันคุณภาพภายใน
ครอบคลุมทุกด้าน 
2.พ่อแม่  ผู้ปกครอง  
คณะกรรมการสถานศึกษา  
ชุมชน/ท้องถ่ิน  และผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้องร้อยละ 85 มีความ
มั่นใจ ต่อระบบการบริหารและ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน   
เชิงคุณภำพ 
1.โรงเรียนมีการจัดท าระบบ
สารสนเทศคุณภาพการศึกษา
สอดคล้องกับมาตรฐาน

1. กิจกรรมการพัฒนา
ระบบสารสนเทศเพื่อ
ประกันคุณภาพภายใน 

- - - - - กลุ่มบริหาร
วิชาการ   
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ที่ โครงกำร วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด/เป้ำหมำย กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 
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การศึกษาและจุดเนน้การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
ต้นสังกัด ตามประเด็นการ
พิจารณาตามท่ีก าหนดไว้ 
คุณภาพระดับดีเลิศ 
2.พ่อแม่  ผู้ปกครอง  
คณะกรรมการสถานศึกษา  
ชุมชน/ท้องถ่ิน  และผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้องมีความมั่นใจ ต่อระบบ
การบริหารและการจัดการของ
โรงเรียน  

4. โครงกำรพัฒนำงำนพัสดุ 1. เพื่อให้สามารถจัดท า
เอกสารงานพัสดุได้อย่าง
ถูกต้องและรวดเร็ว 
2. เพื่อให้สามารถน าระบบ
คอมพิวเตอร์มาใช้ในการ
บริหารงานพสัดุได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. เพื่อส่งเสริม และอ านวย
ความสะดวกให้มีสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ เครื่องมือต่างๆ ให้
พอเพียง และอยู่ใช้การได้ 

เชิงปริมำณ 
1.สามารถจัดซื้อจัดจ้างได้ตรง
ตามความต้องการของฝ่าย/งาน
ต่างๆ ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพไม่น้อย
กว่าร้อยละ 100 
2.จัดท าเอกสารงานพัสดุต่างๆ 
ได้ครบถ้วน และได้วัสดุอุปกรณ์
ท่ีมีคุณภาพไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 95 

 
   1. จัดซื้อวัสดุ 
อุปกรณ์ที่เขียนไว้ใน
โครงการ 
   2. จัดส่งเจ้าหน้าท่ี
พัสดุเข้ารับการอบรม
สัมมนาแลกเปลี่ยน
ด้านการบริหารงาน
พัสดุ 
   3. ประเมินผล 
สรุปผลและรายงานผล
การปฏิบัติงาน 

  
14,000 

  14,000 กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
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4  เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร
ภายในโรงเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจ ตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 

3.จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สิน
อย่างเป็นระบบและเป็นปัจจุบัน
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ร้อยละ 95 
4.จัดให้บริการงานพัสดุแก่
บุคลากรในโรงเรียนได้ครบทุก
คนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 

 
 
 

เชิงคุณภำพ 
1.สามารถบริหารงานพสัดุได้
อย่างถูกต้องและรวดเร็วตรง
ตามความต้องการ 
2.สามารถบริหารงานจัดซื้อจัด
จ้าง ได้ถูกต้อง รวดเร็วและได้
วัสดุอุปกรณ์ที่ 
มีประสิทธิภาพในการใช้งาน 
3.เจ้าหน้าท่ีพัสดุและบุคลากร
ในโรงเรียนทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระเบียบงานพัสดุ
และกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องในการ
บริหารงานพัสดุ และสามารถ
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ปฏิบัติงานพัสดุได้อย่างถูกต้อง
และรวดเร็ว 

5. โครงกำรกำรจัดกำร
สำธำรณูปโภค 

1. เพื่อให้ระบบ
สาธารณูปโภคในโรงเรียนมี
สภาพท่ีเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
และกิจกรรมต่างๆ อย่าง
ต่อเนื่องและคุ้มค่า 
2. เพื่อก ากับดูแลการใช้
งานสาธารณูปโภค ให้มี
ความคุ้มค่า สูงสุด 
 

เชิงปริมำณ 
1.งบประมาณด้าน
สาธารณูปโภคของโรงเรียน 
เพียงพอ 
2.ระบบสาธารณูปโภคของ
โรงเรียนสามารถใช้งานได้อย่าง
ต่อเนื่อง ไม่ติดขัด 
 
เชิงคุณภำพ 
1.การบริหารงบประมาณด้าน
การจัดการสาธารณูปโภค 
เป็นไปอย่างคุ้มค่า ประหยัด  
มีประโยชน ์
2.สาธารณูปโภคของโรงเรียน
สามารถส่งเสริมการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียนให้บรรลุผล 
ตามวัตถุประสงค์ 

 
1. ควบคุมก ากับดูแล
การใช้งาน
สาธารณูปโภคโทรศัพท์ 
   2. ควบคุมก ากับ
ดูแลการใช้งาน
สาธารณูปโภคไฟฟา้ 
   3. ควบคุมก ากับ
ดูแลการใช้งาน
สาธารณูปโภค
น้ าประปา   

  
9,000 

 
 

330,000 
 
 
 

69,000 

  
9,000 

 
 

330,000 
 
 
 

69,000 

817,142.40 กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 

6. โครงกำรกำรบริกำรด้ำน
ยำนพำหนะ 

1. เพื่อให้ยานพาหนะทุก
คัน ไ ด้ รั บ ก า รซ่ อมแซม 
บ ารุ งรักษา  ให้มี สภาพ
ส ม บู ร ณ์ พ ร้ อ ม ท่ี จ ะ

เชิงปริมำณ 
1.ยานพาหนะของโรงเรียน
ได้รับการซ่อมแซม บ ารุงรักษา
ให้มีสภาพสมบูรณ์ พร้อม 

 
   1. ตรวจเช็คสภาพ 
ซ่อม บ ารุงยานพาหนะ   

  
43,580.93 

  
43,580.93 

87,161.86 กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
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ให้บริการแก่ บุคลากรทุก
ฝ่ายตลอดเวลา  
2. เพื่อสนับสนนุกจิกรรม
ด้านต่างๆ ของโรงเรียนให้
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และบรรลุวัตถุประสงค์ 

ให้บริการแก่บุคลากรทุกฝ่าย
ตลอดเวลา 
2.สามารถเพื่อสนับสนนุ
กิจกรรมด้านต่างๆ ของ
โรงเรียนให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและบรรลุ
วัตถุประสงค์ทุกงาน 
เชิงคุณภำพ 
1.ยานพาหนะของโรงเรียน
ได้รับการซ่อมแซม บ ารุงรักษา
ให้มีสภาพสมบูรณ์ พร้อม 
ให้บริการแก่บุคลากรทุกฝ่าย
ตลอดเวลา 
2.การด าเนินกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียนให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและบรรลุ
วัตถุประสงค์ 

ให้พร้อมใช้งานอยู่
เสมอ 

7. โครงกำรค่ำน้ ำมัน
ยำนพำหนะโรงเรียน 

1. เพื่อควบคุมการใช้น้ ามัน
เชื้อเพลิงและน้ ามนัหล่อลืน่    
ให้ถูกต้องเป็นระเบียบ 
2. เพื่อบริการน้ ามัน
เชื้อเพลิง  น้ ามนัหล่อลื่น

เชิงปริมำณ 
1.ยานพาหนะของโรงเรียนได้
เติมน้ ามันเชื้อเพลิงท่ีมีคุณภาพ 
เชิงคุณภำพ 
1.ยานพาหนะได้เติมน้ ามัน
เชื้อเพลิงท่ีมีคุณภาพ 

 
1. ค่าน้ ามัน
ยานพาหนะโรงเรียน 

  
65,371.78 

  
65,371 

130,742.78 กลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
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ให้แก่รถของโรงเรียนทุก
คัน 

 

8. โครงกำรกำรบริหำรข้อมูล
สำรสนเทศสถำนศึกษำให้
มีประสิทธิภำพ 

1. งานธุรการมีวัสดุ-
อุปกรณ์ในการปฏิบัติงาน
อย่างเพียงพอ2. 
ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ
ในการใช้บริการ 
 

เชิงปริมำณ 
1.มีวัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานธุรการอย่างเพียงพอ
และครบถ้วน 100 % 
2.ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจใน
การใช้บริการ 90%  
เชิงคุณภำพ 
1.มีวัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานสารบรรณอย่าง
เพียงพอและครบถ้วนในระดับดี
เย่ียม 
2.ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจใน
การใช้บริการในระดับดี 

 
1. บริหารจัดการ
ระบบงานสารบรรณ 

  
10,000 

  10,000 กลุ่มงาน
อ านวยการ 
 

9. โครงกำรโรงเรยีนธนำคำร 1. เพื่อให้นักเรียนทุกคนมี
การเรียนรู้เกี่ยวกับการ
ออมทรัพย์ รู้จักประหยัด 
อดออมและสามารถ
ด ารงชีวิตแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
ความสามารถ และมี

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านกาด
วิทยาคม มีนิสัยรักการประหยัด
อดออมคิดเป็น ร้อยละ 80 ท่ีมา
ใช้บริการของโรงเรียนธนาคาร 
2.นักเรียนร้อยละ 80 มีเงินออม
เป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อ 

 
   1. โรงเรียนธนาคาร 
   2. ยอดนักออม 

 
2,466 

   2,466 กลุ่มงาน
อ านวยการ 
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ประสบการณ์ในการท างาน 
สามารถน าไปใชจ้ริงใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีความ
รับผิดชอบ วินัย ซื่อสัตย ์
สุจริต และแม่นย า 
สามารถท างานร่วมกนักับ
ผู้อื่นได้ 
4. เพื่อให้นักเรียนมี
ทุนการศึกษาให้กับตนเอง 

3.นักเรียนจ านวน 6 คน มี
ความรู้ความสามารถในการ
ประกอบอาชีพพนักงาน 
ธนาคารได้ 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักการ
ประหยัดอดออม รู้จักการใช้
จ่ายเงิน 
2.นักเรียนมีความรู้
ความสามารถในการประกอบ
อาชีพพนักงานธนาคารได้ 
 

10 โครงกำรส่งเสริมกำร
ปฏิบัติงำนตำมหน้ำที่ของ
กรรมกำรเครือข่ำย
สถำนศึกษำ 

1. เพื่อให้คณะกรรมการ
สถานศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ี
ตามท่ีระเบียบก าหนด  
2. เพื่อให้คณะกรรมการ
สถานศึกษาก ากับ ติดตาม 
ดูแลและขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา
ให้บรรลุผลส าเร็จตาม
เป้าหมาย 

เชิงปริมำณ  
1.คณะกรรมการสถานศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจตามระเบียบ
ท่ีก าหนด จากคู่มือบทบาท
หน้าท่ีคณะกรรมการ
สถานศึกษาคนละ 1 เล่ม  
2.ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีระเบียบ
ก าหนด ครบถ้วน 10 ข้อ 
3.คณะกรรมการสถานศึกษา
ก ากับ ติดตาม ดูและและ
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน 

1. ส่งเสริมการปฏิบัติ
หน้าท่ี บทบาทของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
   2. การก ากับติดตาม 
ดูแลและขับเคลื่อนการ
ด าเนินงานของ
สถานศึกษาโดย
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 

- - - - - กลุ่มงาน
อ านวยการ 
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3. เพื่อให้ผู้ปกครองและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การพัฒนาสถานศึกษา 
 

ของสถานศึกษาให้บรรลุผล
ส าเร็จตามเป้าหมายครบถ้วน
ตามประเด็นการพิจารณา 
4.ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา ครบ 8 ข้อ โดยมี
ร่อยรอย หลักฐานชัดเจน 
สามารถตรวจสอบได้ 
5.ผู้ปกครอง และชุมชนมีความ
พึงพอใจในการพัฒนา
สถานศึกษาร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภำพ 
1.คณะกรรมการสถานศึกษามี
ความรู้ความเข้าใจ ระดับดี
เย่ียม 
2.ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีระเบียบ
ก าหนด ในระดับคุณภาพดีมาก 
3.คณะกรรมการสถานศึกษา
ก ากับ ติดตาม ดูและและ
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน 

   3. การมีส่วนร่วม
ของผู้ปกครองและ
ชุมชนในการพัฒนา
สถานศึกษา 
4. สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือการจัด
การศึกษา 
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ของสถานศึกษาให้บรรลุผล
ส าเร็จตามเป้าหมายครบถ้วน
ตามประเด็นการพิจารณา 
 ในระดับคุณภาพ ดี 
4.ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา ในระดับ ดีเย่ียม  
5.ผู้ปกครอง และชุมชนมีความ
พึงพอใจในการพัฒนา
สถานศึกษา ในระดับ ดี 

11. โครงกำรรักษำควำม
ปลอดภัยและวินัยจรำจร
ในสถำนศึกษำ 

1. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
ป้ อ ง กั น ต น เ อ ง  จ า ก
อุบั ติ เหตุ ความเสี่ยงต่อ
อุบัติภัย ความรุนแรงทุก
ประเภท  
2. เพื่อจัด สภาพแวดล้อม
และการบริการท่ีดี มั่นคง 
สะอาดและ ปลอดภัย มีสิ่ง
อ านวย ความสะดวก ให้
เป็น ท่ียอมรับของชุมชน
และสังคม 
3. พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการโรงเรียน ให้ผู้เรียน

เชิงปริมำณ 
1.จ านวน อุบัติเหตุ อุบัติภัย
และความรุนแรงทุกประเภท 
ลดลงจากปี 256๕ ร้อยละ 95 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนมีความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุ อุบัติภัยและความ
รุนแรง ทุกประเภท 
 

 
1. พัฒนาระบบรักษา
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและวนิัย
จราจรในสถานศึกษา 

  
8,500 

  
8,500 

17,000 กลุ่ม
บริหารงาน
ท่ัวไป 
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และบุคลากร มีสุขภาวะที่
ดี มีความปลอดภัย จาก
สภาวะที่เสี่ยงต่อความ
รุนแรง  อุบัติเหตุ อุบัติภัย
ทุกประเภท 

12. โครงกำรเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. เพื่อให้นักเรียนมีความ
เข้าใจในหลักการเศรษฐกิจ
พอเพียงและน าไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวนั 
2. เพื่อผู้ เรียนบรรลุตาม
จุดเน้นของทางโรงเรียน 

เชิงปริมำณ 
1.นักเรียนร้อยละ 80มีความรู้
ความเข้าใจในหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง และปฏิบัติตามจุดเน้น
ของทางโรงเรียน 
เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนสามารถเรียนรู้ใน
หลักการเศรษฐกิจพอเพียงและ
ปฏิบัติตามจุดเน้นของทาง
โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเห็นคุณค่าและความส าคัญ
ในหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

 
1. เศรษฐกิจพอเพียง 

  
15,000 

  
15,000 

30,000 กลุ่ม
บริหารงาน
ท่ัวไป 

13. โครงกำรโรงอำหำรสะอำด 
นักเรียนและบุคลำกร
ปลอดภัย 

1. เพื่อจัดระบบการบริหาร
จัดการงานโภชนาการให้มี
มาตรฐานตามเกณฑ์งาน
อาหารและโภชนาการใน 
สถานศึกษา 

เชิงปริมำณ 
1.โรงเรียนมีโรงอาหารท่ีสะอาด
และปลอดภัยตามหลัก
สุขาภิบาลอาหาร ได้รับรอง
มาตรฐานจาก กระทรวง
สาธารณสุข 

1. โรงอาหารสะอาด 
นักเรียนและบุคลากร
ปลอดภัย 

- - - - - กลุ่ม
บริหารงาน
ท่ัวไป 
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2. เพื่อปรับปรุง พัฒนา 
แก้ไข โรงอาหารให้สะอาด
และปลอดภัย 
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ได้รับอาหารท่ีมี
คุณประโยชน์และถูก
สุขลักษณะ มีคุณค่าทาง
โภชนาการ 
4. เพื่อสร้างความตระหนัก
ให้งานโภชนาการได้ใช้โรง
อาหารอย่างคุ้มค่าและ 
ถูกวิธี 
5. เพื่อการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้เกิดทักษะและ
พัฒนาให้มีความรู้
ความสามารถจนเกิดองค์
ความรู้ 

เชิงคุณภำพ 
1.นักเรียนได้ใช้บริการโรง
อาหารท่ีได้รับรองมาตรฐาน
จากกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข 
2.บุคลากรมีความตระหนักใน
การใช้โรงอาหารอย่างคุ้มค่า
และถูกวิธี 
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